Форма 9
Экспертное заключение об уровне профессиональной деятельности

педагогического работника образовательного учреждения

(учителя КШИ, учителя-логопеда, учителя-дефектолога)
	                                                                   (Ф.И.О. аттестуемого,  должность, место работы (по Уставу)

______________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________
Эксперт(ы) краевой аттестационной комиссии___________________________________________________________________________
                                                                                      (Ф.И.О., место работы, должность эксперта (ов)

_____________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________
_
Провел(и) экспертизу в форме анализа индивидуальной папки ____________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________



	№№
	Критерии и показатели
	Наличие подтверждающих документов в индивидуальной папке
	Баллы исходные
	Баллы экспертов
	Примечание

	1. Результаты освоения обучающимися, воспитанниками образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией. Результаты освоения  обучающимися образовательных программ  по итогам мониторингов системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства РФ от 05.08. 2013 г. № 662      (максимальное количество баллов – 4)

	1.1

*
	Освоение программ по итогам года (промежуточная аттестация) 
на одном контингенте за 3 года (при наличии). 

	Справка с мониторингом и анализом результатов.
	1
	
	

	1.2

	Освоение программ по итогам внешнего мониторинга на одном контингенте за 3 года (при наличии).
	Справка ОО
	1
	
	

	1.3
*
	Результаты коррекции развития обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
	Справка о результатах коррекционной работы за 3 года.
	2
	
	

	2. Выявление и развитие способностей обучающихся к научной. творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также участие обучающихся в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях (по профилю)  (минимальное количество баллов – 24)

	2.1


	Результаты обучающихся в предметных олимпиадах, включенных в перечень олимпиад школьников и их уровней, утвержденный министерством просвещения РФ, министерством образования ПК:
участники

- уровень ОО, 

- муниципальный, 

- региональный,  

- всероссийский.
	Копии грамот, дипломов.
	0.5

1

1.5

2
	
	Баллы суммируются по уровням.

Внутри уровня – не более 3-х грамот.

	2.2


	Результаты обучающихся в предметных олимпиадах, включенных в перечень олимпиад школьников и их уровней, утвержденный министерством просвещения РФ, министерством образования ПК: победители (призеры)

- уровень ОО, 

- муниципальный, 
- региональный,  

- всероссийский.
	Копии грамот, дипломов.
	1

2

3
4
	
	Баллы суммируются по уровням.

Внутри уровня – не более 3-х грамот

	2.3

*


	Результаты обучающихся конкурсов, соревнований, проектно-исследовательской деятельности, имеющих официальный статус:
- уровень ОО,
- муниципальный, 
- региональный, 

- всероссийский (м.б. участники).
	Копии грамот, дипломов.
	1

1.5
2
2.5
	
	Баллы суммируются по уровням.

Внутри уровня – не более 3-х грамот

	2.4

*
	Организация и охват педагогом обучающихся внеурочной деятельностью. Участие в конкурсах, фестивалях, имеющих любой статус.
	Планы работы кружка, секции, факультатива (титульный лист). Копии грамот, дипломов конкурсов.
	2


	
	Баллы не суммируются

	3. Личный вклад в повышение качества образования                                                                        (минимальное количество баллов – 22)

	3.1


	Наличие опубликованных собственных методических разработок в профессиональных педагогических изданиях, имеющих соответствующий гриф, выходные данные и проводящие экспертизу:
- электронных СМИ,
- в печатном издании,
- на сайте ИРО.
	Титульный лист печатного издания, страница «содержание» сборника, в котором помещена публикация, интернет-адрес, скриншот, сертификат, рецензия.
	1

2

3
	
	Баллы суммируются 

	3.2

*
	Наличие опубликованных статей, публикаций в профессиональных педагогических изданиях без экспертизы
- электронных СМИ.
	Сертификат
	1


	
	На ВКК
Баллы не суммируются

	3.3

*
	Программа  воспитательной, внеурочной (и пр.) деятельности:


	Разработанная программа (титульный лист).

Ссылка на размещение на официальном ресурсе.
	2
	
	

	3.4

*
	Разработка продуктов педагогической деятельности: 

- программных материалов,
- контрольно-измерительных материалов,
- дидактических.
	Справка с описанием применения продукта. Ссылка на размещение на официальном ресурсе.
	1

1

1
	
	На ВКК обязательно.

Баллы суммируются по уровням

	3.5
	Организация  индивидуальной работы с одаренными обучающимися, либо имеющими затруднения в обучении и развитии:
- разработка и реализация индивидуальных «маршрутов» обучения, в том числе с учётом  результатов мониторингов;
- обеспечение положительной динамики учебных достижений обучающихся
	Разработанная программа (титульный лист), индивидуальный маршрут (пример).

	1

2
	
	Баллы поглощаются

	3.6
	Использование современных методик

обследования развития детей.
	Перечень диагностических материалов. Пример карты

(протокола) обследования
	2
	
	

	3.7
	Участие в жюри конкурсов, соревнований (по профилю):
- уровень ОУ,
- муниципальный уровень,
- региональный.
	Копии приказов, сертификаты.
	1
2

3
	
	Очное участие.

На ВКК начиная с муниципального уровня
Баллы суммируются.

	4. Совершенствование методов обучения и воспитания. Продуктивное использование новых образовательных технологий
                                                                                                                                                            (максимальное количество баллов – 2)

	4.1.

*
	Совершенствование и развитие методов и средств обучения и воспитания.

	Справка с анализом урока (занятия) и использованием методов, приемов на уроке 
(за последний год).
	2
	
	На 1КК.

Не менее 2-х событий 

	4.2.

*
	 Продуктивное использование новых образовательных технологий.

	Справка с анализом урока (занятия)  и использованием  новых образовательных технологий на уроке 
(за последний год).
	2
	
	На ВКК.

Не менее 2-х событий 

	5. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов профессиональной деятельности
                                                                                                                                                                               (минимальное количество баллов – 6)

	5.1.

*
	Выступления на научно-практических конференциях, секциях,

семинарах (доклады, мастер-классы, тренинги, уроки (занятия):
- муниципальный уровень,
- региональный, всероссийский.
	Программа мероприятия или сертификат с указанием темы выступления.
	2

4
	
	На ВКК не менее 3-х событий очного участия.

Баллы суммируются

	6. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций; профессиональных конкурсах
                                                                                                                                                                                     (минимальное количество баллов – 16)    

	6.1.

*
	Участие в работе методического объединения:
- уровень ОО,
- кустовое, муниципальное МО.

	Протокол с темой выступления, заверенный руководителем ОО, руководителем КМО.
Сертификат.
	1

2


	
	На ВКК не менее 2-х событий на КМО.

Баллы суммируются по уровням и внутри КМО.

	6.2.
	Руководство методическим объединением
	Приказы, планы работы
	2
	
	

	6.3.


	Результативность участия в профессиональных конкурсах,

имеющих официальный статус: 
- участник муниципального уровня;
- победитель (призер) муниципального уровня;
- участник регионального уровня;
- победитель (призер) регионального уровня;
- участник всероссийского уровня;
- победитель (призер) всероссийского уровня.
	Копии грамот, дипломов, распоряжений.


	3

5

6

7

8

10
	
	Баллы поглощаются

	6.4

*
	Участия в заочных/дистанционных конкурсах (публикаций, по использованию ИКТ, инновационных, методических разработок и пр.) 
	Сертификаты
	1
	
	Баллы не суммируются

	7. Критерии, дающие дополнительные баллы                                                                                             (максимальное количество баллов – 33)

	7.1.
	Повышение квалификации  по программам из Федерального реестра образовательных программ дополнительного профессионального образования:

- 36 часов,

- 72 часа,

- свыше 72 часов.
	Удостоверения


	1

2

3
	
	Баллы суммируются по уровням. 

	7.2
	Государственные отраслевые награды:
- муниципальный уровень, 

- региональный уровень,
- федеральный уровень.
	Копии грамот
	5
7

10
	
	Баллы суммируются по уровням

	7.3
	Экспертная деятельность (в составе краевой аттестационной 

комиссии)
Приказ министерства образования ПК

5


	Приказ министерства образования ПК
	5
	
	

	Итого баллов
	
	


* - показатели, обязательные для заполнения.   
Все документы заверяются руководителем ОО (подпись и печать)
Сумма баллов для определения квалификационной категории
	№
	Педагогические работники
	Общее количество баллов
	Количество баллов

на первую квалификационную категорию
	Количество баллов

на высшую квалификационную

категорию

	
	
	
	не менее 60% от суммы баллов
	не менее 80% от суммы баллов

	1
	Учитель начальных классов; других предметов; обучающихся с ОВЗ
	74
	44
	59

	2
	Учитель  индивидуального обучения
Учитель для обучающихся с ОВЗ (с нарушением интеллектуального развития)
	39
	23
	31

	3
	Учитель-логопед, учитель-дефектолог
	39 - 74
	23 - 44
	31 - 59

	4
	Инструктор по труду
	39
	23
	31


Общее заключение: на основании анализа индивидуальной папки_______________________________________________________________

                                                                                                                                                               (Ф.И.О. аттестуемого)

______________________________________________________________________________можно сделать вывод, что уровень квалификации

______________________соответствует (не соответствует) требованиям, предъявляемым к _________________ квалификационной категории.

                (должность)                                                                                                                                 (первой, высшей)
Рекомендации:_______________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись эксперта:____________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________

Дата__________________

