[bookmark: _GoBack]В аттестационную комиссию
Министерство  образования 
Приморского края
Ходатайство
на педагогического работника в целях установления квалификационной категории 
«педагог-методист»
ФИО (полностью)
Место работы: (полностью по Уставу)_______________________________________________
Занимаемая должность: _________________________________________________________
ФИО рекомендуется к установлению квалификационной категории «педагог-методист» на основе значимого личного вклада в развитие и совершенствование системы обучения. Она систематически транслирует  опыт практических результатов своей профессиональной деятельности в рамках семинаров, конференций для учителей-дефектологов дошкольных коррекционных учреждений г. Владивостока и Приморского края, методических объединений образовательной организации: __________________________________________________________________________
Педагог регулярно оказывает методическую поддержку педагогическим работникам не имеющим базового педагогического образования, для обеспечения их профессионального роста, ликвидации у них профессиональных дефицитов:_________________________________________________________________
ФИО принимает активное участие в подборе программного методического обеспечения для учителей учреждения. Учитель является разработчиком _______________ данный материал размещен на сайте учреждения http://shsad178.ru/images/download/Program_Udalova_sad_2021-2022.pdf 
Педагог постоянно совершенствуется в освоении информационно-коммуникативных технологий и цифровых программ. Она активно делится с коллегами __________________________________________________________________________
За активную профессиональную деятельность она имеет «Свидетельство о распространении педагогического опыта» (Свидетельство о распространении педагогического опыты №1218503-149-150 http://www.maam.. ru./detskijsad/plan-konspekt-sanjatija-po-rasvitiju-rechi-v-starshei-gruppe-korekcionogo-dou.html),  свидетельство о публикации  в сборнике (Приморский краевой институт развития образования, 2019 г.) 
Педагог продолжительное время является наставником студентов «Школы педагогики» ДВФУ г. Владивостока, за что была отмечена благодарственным письмом ________________(Приказ №24-А от________).
С _____ года по настоящее время педагог является руководителем методических объединений учителей (Выписка из протокола №1 от 29.08.2016 г.) Под ее руководством   в течение нескольких лет педагоги активно разрабатывают и внедряют в работу  проекты различной тематики: ___________________________________________________________
Данная работа позволила повысить уровень мастерства учителей, молодых специалистов, подвела к объективной оценке их деятельности, достижению поставленных целей. 

Представление рассмотрено на заседании  педагогического совета образовательной  организации__________________________________________________________________

(наименование образовательной организации)
протокол №____от _________________г., одобрено педагогическим коллективом.
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Руководитель
образовательной организации ____________________/ ___________/

подпись                         расшифровка
Дата «______» _________20_____г.

МП
