форма 5
Экспертное заключение об уровне профессиональной деятельности

педагогического работника образовательного учреждения

(педагога-организатора, вожатого)
	                                                                   (Ф.И.О. аттестуемого,  должность, место работы (по Уставу)

______________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________
Эксперт (ы) краевой аттестационной комиссии___________________________________________________________________________
                                                                                       (Ф.И.О., место работы, должность эксперта (ов)

_____________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________
Провел (и) экспертизу в форме анализа индивидуальной папки ____________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________



	№№
	Критерии и показатели
	Наличие подтверждающих документов в индивидуальной папке
	Баллы исходные
	Баллы экспертов
	Примечание



	1. Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией
                                                                                                                                                                  (максимальное количество баллов – 10)                          

	1.1

*


	Достижение прогнозируемых результатов реализации цели и задач воспитательной программы образовательной организации по критериям и показателям эффективности, предусмотренным данной программой:
- не менее 75 % прогнозируемых результатов;
- в полном объеме.
	Справка о результатах освоения программы ОО за 3 года.
	1

2
	
	Поглощение  баллов

	1.2

*
	Результаты деятельности педагогического работника в области социализации обучающихся

- проведение единичных мероприятий, не требующих длительной подготовки;
- проведение мероприятий в системе в соответствии с планом (программой) воспитательной работы, используя разнообразные, в том числе инновационные, формы.
	Справка ОО
	1

2
	
	Поглощение  баллов

	1.3
	Создание условий для развития ученического самоуправления в пределах возрастных компетенций:
- деятельность определяют педагог и обучающиеся совместно;
- деятельность определяется обучающимися самостоятельно.
	Программа (титульный лист), план работы.
Ссылка на размещение на официальном сайте.
	1

2
	
	Поглощение  баллов

	1.4
	Участие обучающихся социально-образовательных проектах (клуб, лаборатория, театр, музей и т.д.)
- инициирование и организация социально-значимой деятельности;
- положительные отзывы о проведенных мероприятиях на муниципальном уровне.
	План работы,
Благодарности.
	1

1
	
	Баллы суммируются по показателям 

	1.5
	Организация взаимодействия обучающихся с учреждениями других сфер (здравоохранения, образования, спорта, правопорядка):
- единичные мероприятия на базе таких учреждений;
- регулярное взаимодействие на основе совместного планирования.
	Благодарности и пр.
	1

2
	
	Баллы поглощаются

	1.6


	Наличие материалов, отражающих работу

с родителями:

-эпизодическая работа;
-системность работы с родителями.
	План работы с родителями, планы собраний, материалы анкетирования.
	1

2
	
	Баллы поглощаются

	2. Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также участие обучающихся конкурсах, фестивалях, соревнованиях  (минимальное количество баллов – 24)                          
                                     

	2.1

*
	Создание условий для развития способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности:  
- участие в разработке программ развития обучающихся, имеющих способности.
	Диагностика выявления способностей (справка). Программа развития (титульный лист, ссылка на размещение).
	1
	
	На 1КК

	2.2

*
	Результаты участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях:

- дипломанты муниципальных;
- победители (призеры) муниципальных;  

- дипломанты региональных;
- победители (призеры) региональных; 

- дипломанты всероссийских, международных;
- победители (призеры) всероссийских, международных.
	Копии грамот, дипломов, подтверждающие победы и призовые места обучающихся. (Копии положений конкурсов при необходимости). 

	1

2

3

4

5

6
	
	На ВКК

Учитываются

результаты очного

тура. 

Баллы суммируются внутри уровня (не больше 3-х)

	2.3


	Участие в заочных конкурсах, фестивалях
	Копии грамот, дипломов конкурсов.
	2


	
	Баллы не суммируются

	3. Личный вклад в повышение качества образования                                                                (минимальное количество баллов – 26)                          

	3.1


	Наличие опубликованных собственных методических разработок в профессиональных педагогических изданиях, проводящие экспертизу:
- электронных СМИ,
- в печатном издании,
- на сайтах ИРО.
	Титульный лист печатного издания, страница «содержание» сборника, в котором помещена публикация, интернет-адрес, скриншот, сертификат, рецензия.
	1

2

3
	
	На ВКК.

Баллы суммируются

	3.2

*
	Наличие опубликованных статей, публикаций в профессиональных педагогических изданиях без экспертизы
(электронных СМИ).
	Сертификат
	1


	
	Баллы суммируются. 
3 публикации.

	3.3

*
	Организация детских общественных организаций, объединений, органа ученического самоуправления образовательной организации, досуговой деятельности обучающихся.
	Подтверждающие материалы
	1
	
	

	3.4

*
	Разработка воспитательной программы образовательной организации:
- краткосрочная,
- долгосрочная.
	Титульный лист программы. Обязательна ссылка на размещение на официальных сайтах.
	1

2
	
	На ВКК

Баллы поглощаются

	3.4

*
	Разработка продуктов педагогической деятельности (программные, методические, дидактические материалы):
- уровень ОУ,
- муниципального уровня,
- краевого уровня.
	Справка с перечнем продукта. Ссылка на размещение продукта на официальных сайтах.
	1

2

3
	
	На ВКК обязательно.

Баллы суммируются по уровням

	3.6
	Участие в жюри конкурсов, соревнований (по профилю):
- муниципальный уровень,
- региональный,
- всероссийский.
	Копии приказов, сертификаты, благодарственные письма
	2

3

5
	
	Очное участие.

Баллы суммируются

	4. Совершенствование методов обучения и воспитания. Продуктивное использование новых образовательных технологий
                                                                                                                                                                    (максимальное количество баллов – 2)                          

	4.1

*
	Совершенствование и развитие методов и средства обучения и воспитания (раскрытие сути и результатов проводимых усовершенствований, обоснование целесообразности проводимых усовершенствований с учетом используемой программы, условий образовательной деятельности).
	Справка с анализом мероприятия и использованием методов и средств на мероприятии (за последний год).
	2
	
	На 1КК.

Не менее 2-х событий 


	4.2.

*
	Продуктивное использование новых образовательных технологий


	Справка с анализом мероприятия и использованием новых образовательных технологий на мероприятии (за последний год).
	2
	
	На ВКК.

Не менее 2-х событий

	5. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной                                                                                                   (минимальное количество баллов – 10)                          

	5.1.

*
	Выступления на научно-практических конференциях, секциях,

семинарах, фестивалях, выставках, соревнованиях (доклад, мастер-класс, тренинг):
- муниципальный уровень,
- региональный,
- всероссийский.
	Программа мероприятия или сертификат с указанием темы выступления.
	1

2

3
	
	На ВКК не менее 3-х событий очного участия (одно - выше муниципального).

Баллы суммируются

	5.2
*
	Участие в качестве наставника молодых педагогов:
- проведение единичных мероприятий по наставничеству;
- наставничество носит плановый и регулярный характер.
	Приказ, программа, индивидуальный образовательный маршрут. Ссылка на размещение на официальных сайтах.
	1

2
	
	Баллы поглощаются

	5.3
	Расширение социальных связей, использование социокультурного пространства города в образовательном процессе
	Совместные проекты, программы мероприятий, благодарности.
	2
	
	

	6. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций; профессиональных конкурсах
                                                                                                                                                                         (минимальное количество баллов – 8)                          

	6.1.

*
	Участие в работе методического объединения, педагогических советов:
- уровень ОО,
- ГМО (ММО).
	Протокол с темой выступления, заверенный руководителем ОО,  руководителем ГМО. Сертификат.
	1

2


	
	На ВКК не менее 2-х событий на ГМО.

Баллы суммируются по уровням и внутри ГМО.

	6.2.
	Руководство методическим объединением
- ШМО,
- ГМО (ММО)
	Приказы о назначении, планы работы.
	1

2
	
	Баллы не суммируются

	6.3

*
	Участие в конкурсах профессионального мастерства: 

- очных(при наличии),
- заочных (публикаций, методических разработок и пр.).
	Сертификаты, дипломы
	2

1
	
	Баллы суммируются по уровням

	Критерии, дающие дополнительные баллы                                                                                           (максимальное количество баллов – 33)                          

	7.1.
	Повышение квалификации  по программам из Федерального реестра образовательных программ дополнительного профессионального образования:

- 36 часов,

- 72 часа,

- свыше 72 часов.
	Удостоверения


	1

2

3
	
	Баллы суммируются по уровням. 

	7.2
	Государственные отраслевые награды:
- муниципальный уровень, 

- региональный уровень,
- федеральный уровень.
	Копии грамот
	5

7

10
	
	Баллы суммируются по уровням

	7.3
	Экспертная деятельность (в составе краевой аттестационной 

комиссии)
	Приказ министерства образования ПК.
	5
	
	

	                                                                                                                              Общее количество баллов
	80
	
	

	                                                                                                                       На I КК – не менее 60% от суммы баллов 

                                                                                                                       На ВКК – не менее 80% от суммы баллов.
	48

64
	
	


* - показатели, обязательные для заполнения.
Все документы заверяются руководителем ОО (подпись и печать)
Общее заключение: на основании анализа индивидуальной папки_______________________________________________________________

                                                                                                                                                               (Ф.И.О. аттестуемого)

______________________________________________________________________________можно сделать вывод, что уровень квалификации

______________________ соответствует (не соответствует) требованиям, предъявляемым к _________________ квалификационной категории.

                (должность)                                                                                                                                     (первой, высшей)
Рекомендации:_______________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись эксперта:____________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________

Дата__________________

