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I. Общие сведения 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 

«Детско- юношеская спортивная школа «Патриот» п. Кировский Кировского района» (сокращенное 

наименование МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п. Кировский», далее по тексту – ДЮСШ «Патриот») 

является муниципальным учреждением дополнительного образования муниципального 

подчинения. Это современное многопрофильное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей высшей квалификационной категории, которое объединяет педагогов 

дополнительного образования, администрацию, методиста, педагога-организатора, преподавателя- 

организатора ОБЖ и свыше 500 детей от 5 до 18 лет. МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот»п.Кировский» 

являясь муниципальным учреждением, органично входит в образовательное пространство поселка 

Кировский. Учреждение ориентировано на реализацию социально-гуманитарной деятельности по 

развитию склонностей, способностей и интересов личностного, социального и профессионального 

самоопределения детей и подростков в области спортивной, художественной, социально-

педагогической, декоративно-прикладной, технической и других видов образовательной 

деятельности. 

Социальное партнерство, сетевое взаимодействие 

 МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п.Кировский», в целях создания условий для духовного, 

физического и творческого развития детей, их социальной адаптации и профессионального 

самоопределения, работало в тесном контакте не только с образовательными учреждениями, но и 

успешно использовало социокультурные и профессиональные возможности и связи района. Работа 

учреждения по взаимодействию и сотрудничеству с государственными, общественными 

организациями способствовала созданию социально-культурной среды района, отражающей 

процесс этого взаимодействия, как необходимое условие для совместного решения проблем 

организации свободного времени подростков, взаимного влияния на детей во внеурочное время и 

развития творческого потенциала каждого ребенка. 

Наименование  

учреждений, общественных и 

культурных организаций 

Формы сетевого взаимодействия 

Администрация Кировского 

муниципального района,  

отдел образования 

Учредитель. 

Кировское городское поселение Организация и проведение празднования 9 мая-Дня 

Победы в Вов, проведение и организация районных 

мероприятий. 

МБУ «Культурно-досуговый центр»  Организация мероприятий, проведение концертов, 
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торжественных встреч, концертов-реквиемов, 

тематических концертов, акций, квестов, 

предоставление помещений для занятий 

Комиссия по делам  

несовершеннолетних и защите их прав 

Сотрудничество, отслеживание состоящих на учете 

обучающихся. 

Образовательные учреждения района, 

дошкольные учреждения  

Работа кружков и секций, организация тематических 

и досуговых мероприятий 

РМЦ Приморского края Участие в краевых мероприятиях, соревнованиях, 

выставках, обучение сотрудников 

КГБ ПОУ СХТК п. Кировский Сотрудничество, организации совместных 

тренировок, соревнований, трудоустройство 

несовершеннолетних в период ЛОК. 

Департамент образования и науки 

Приморского края 

Участие в краевой ярмарке лагерей по оздоровлению 

детей.  

Детско-юношеский центр Приморского 

края (Региональный модельный центр) 

Участие в мероприятиях, соревнованиях, конкурсах. 

Учреждения дополнительного 

образования детей района  

(Детско-юношеский центр п. Горные 

Ключи) 

Участие в соревнованиях, спартакиадах. 

ОГИБДД г.Лесозаводский Организация профилактических мероприятий. 

Тематические выставки рисунков «Светофор», 

акций 

Совет ветеранов КМР 

 

Организация мероприятий, сотрудничество с 

ветеранами ВОВ, акции 

Отдел надзорной деятельности и 

профилактической работы по Кировскому 

муниципальному району управления 

надзорной деятельности и 

профилактической работы Главного 

управления МЧС России по Приморскому 

краю 

Организация и проведение ежегодных учеб по ГО по 

программе «Пожарная безопасность».   

Культурно-этнографический музей-

комплекс «Крестьянская усадьба». Начало 

ХХ века» с. Подгорное 

Организация мероприятий, экскурсий. 
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Народный музей имени В.М. Малаева Организация мероприятий, экскурсий, акций 

Общество инвалидов Совместные мероприятия (концерты, встречи)  

Отдел социальной защиты по Кировскому 

району 

Сотрудничество, проведение встреч с ветеранами, 

участниками локальных войн, с семьями 

военнослужащих и мобилизованных 

Центр социального обслуживания 

населения 

Организация кружковой и спортивно-

оздоровительной работы на базе центра соц. 

Обслуживания для детей, проживающих в 

отдаленных от центра поселка местах 

Всероссийская общественная организация 

«Боевое братство»,  

АНО «Центр Амурский тигр» 

Учредители призов, кубков при проведении 

соревнований, чемпионатов, первенств 

Газета «Компас» 

 

Информационная деятельность  

 

Паспорт образовательного учреждения 

Полное наименование 

образовательного учреждения в 

соответствии с Уставом 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Детско- юношеская 

спортивная школа «Патриот»п. Кировский» Кировского 

района. 

Тип учреждения бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования. 

Вид учреждения Детско- юношеская спортивная школа 

Руководитель  Директор – Чужаков Михаил Сергеевич 

Учредитель администрация Кировского муниципального района 

Статус учреждения является муниципальным, гражданским, светским, 

некоммерческим учреждением дополнительного образования. 

Организационно-правовая форма учреждение является юридическим лицом и имеет право на 

ведение уставной финансово-хозяйственной деятельности, 

направленной на осуществление образовательного процесса, 

досуговой деятельности, методической работы. 

Лицензия Регистрационный № 84 от 09 февраля 2016 г. на право 

оказывать образовательные услуги по реализации по видам 

образования по уровням образования, по профессиям, 

специальностям, направлениям подготовки, подвидам 
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дополнительного образования, указанным в приложении к 

данной лицензии 

Свидетельство  

о государственной регистрации 

ОГРН 1152507000403    от 31.12.2015г. 

Юридический адрес 692091, Приморский край, Кировский район,  

п. Кировский, ул. Площадь Свободы, д. 36 а. 

Фактический адрес 692091, Приморский край, Кировский район, п. Кировский, 

ул. Площадь Свободы, д. 36 а. 

Телефон 8 (42354) 22-4-42; 23-2-00. 

Факс 8 (42354) 22-4-42 

Адрес электронной почты:  patriot-kir1989@mail.ru 

Сайт МБОУ ДО «ДЮСШ 

«Патриот» п. Кировский». 

http://www.патриот.киробр.рф 

Местонахождение  Учреждение расположено в центре поселка Кировский: в 

непосредственной близости от двух средних 

общеобразовательных учреждений, рядом находятся три 

дошкольных образовательных учреждения, районный Дом 

культуры, Школа искусств. В шаговой доступности от 

ДЮСШ «Патриот» находится автобусная остановка, где 

останавливается маршрутный автобус, курсирующий по 

поселку.  

Структурные подразделения 

МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» 

1. 1.Загородный детский оздоровительный лагерь «Мечта» с. 

Подгорное. Место нахождения лагеря: 692088, Кировский 

район, с. Подгорное, ул. Таежная, д. 10а. (функционирует в 

летний оздоровительный период). 

2. Загородный детский оздоровительный лагерь 

«Надежда» с. Подгорное. Место нахождения лагеря: 692088, 

Кировский район, с. Подгорное, ул. Набережная, строение 11. 

(не функционирует) 

3.  Детско-юношеское спортивное кафе «Олимпик». 

Место нахождения: 692091, Кировский район, пгт. 

Кировский, ул. Площадь Свободы, д. 36а. (Не функционирует 

по прямому своему назначению. В период образовательного 

процесса является дополнительным помещением для 

обучения, в период работы ЛДП «Молодая Гвардия» 

mailto:patriot-kir1989@mail.ru
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выполняет функцию столовой.) 

4. Муниципальный опорный центр дополнительного 

образования детей (МОЦ). Место нахождения: 692091, 

Кировский район, пгт. Кировский, ул. Площадь Свободы, д. 

36а.  

Структура образовательной организации 

Формы государственного 

управления 

Учредитель, директор 

Коллегиальные органы  Общее собрание образовательной организации, Совет школы, 

педагогический совет. 

Ресурсная база ОУ 

Бюджет ОУ 38 896 441,60 руб. 

Годовой фонд заработной платы 20 051 482,56 руб. 

Расходы на приобретение 

спортивного инвентаря и 

обновление МТБ 

512 924,00 руб. 

Характеристика (состояние, год 

постройки, год капитального 

ремонта) 

Двухэтажное здание 1969 года постройки, площадь 706,5квм. 

капитальный ремонт не проводился. 

Технологическая оснащенность 

(кол-во персональных 

компьютеров, из них в локальной 

сети, в интернете) 

компьютеры - 9, ноутбуки-4, принтер - 1, МФУ -6; телевизор - 

3, сканер-1, аудиосистемы (колонки)-3, музыкальный центр, 

мультимедийное оборудование (проектор и экран), а также 

музыкальное оборудование для ВИА «Атака», подключены к 

сети Интернет - 7 компьютеров, имеется электронная почта. 

 Оснащение учебно- 

образовательного процесса 

Спортзал оснащен борцовскими коврами и татами, имеются 

спортивные тренажеры, силовые тренажеры, тренажер 

«Чемпион», тренажер «Здоровье», тренажер «Силовой»,   

тренажер «Гребля», силовой комплекс, подставки под штангу; 

велотренажер, велоэлипсоид, боксерские мешки, манекены 

для борьбы, спортивное обмундирование (перчатки 

боксерские, ракушки, жилеты, футы, защиты (каратэ), защита 

голени и груди, перчатки снарядные, кимоно-самбо, лапы, 

шлемы для рукопашного боя и бокса, защита, наколенники, 

налокотники, и т.д.), борцовский ринг, спортивное 

оборудование (обручи, гантели, гири, груши, ракетки, 
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скакалки, мячики для настольного тенниса, мячи для  

волейбола, баскетбола, груши, обручи, фитнес-мячи), 

гимнастические палки, имеются ботинки лыжные, крепления 

лыжные, лыжи, коньки, хоккейные ворота (2), и др. 

Спортивный зал Расположен на 1 этаже здания, площадь 640 м.кв 

Учебные классы 1 учебный класс, 1 музыкальный класс  

Лыжная трасса Место нахождении: пгт. Кировский, ул. Хуторная 13, 

протяженность 5 км, частично освещена.  

На территории лыжной трассы имеется: 

1.  обогреваемая раздевалка для спортсменов площадью (по 

внутреннему периметру) 29,9 кв. м; 

2.  обогреваемое помещение, оснащенное под прокат лыж 

(модульный 40 футовый контейнер); 

3.  комплекты лыжные для общего пользования населения 

КМР (лыжи, ботинки, лыжные палки, лыжные крепления)– 

72 шт.. 

Стадион Стадион включает в себя футбольное поле с футбольными 

воротами, и воротами для мини-футбола, беговую дорожку, 

волейбольную площадку, сектор для прыжков, трибуна с 

навесом на 252 мест, флагшток. 

Универсальная спортивная 

площадка 

В состав универсальной спортивной площадки входит: 

Хоккейная коробка; блок-модуль, трибуна с навесом на __ 

мест, скамейка для запасных игроков с навесом, комплект 

тренажеров (тренажёр шестиугольник, тренажёр «брусья 

классические двойные», разноуровневые, тренажёр 

перекладина атлетическая 3-х уровневая со шведской стенкой, 

тренажёр скамья для пресса, тренажёр жим к груди, тренажёр 

«эллиптический», тренажёр «маятниковый», тренажёр жим 

ногами, тренажёр «шаговый», тренажёр жим от груди сидя) 

волейбольные стойки, баскетбольные стойки, ворота для игры 

в мини-футбол с сеткой, ворота для хоккея с сеткой, 

флагшток, информационная стойка. 

Площадка ГТО Площадка ГТО оснащена тренажерами: 

Уличный силовой тренажер для подтягивания и отжимания на 

брусьях с противовесом, с изменяемой нагрузкой; Уличный 
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силовой тренажер для развития мускулатуры спины, бицепса, 

пресса с изменяемой нагрузкой; Уличный кардиотренажер на 

все группы мышц с безынерционным нагрузочным 

механизмом; Уличный горизонтальный велотренажер с 

безынерционным нагрузочным механизмом; Уличный 

силовой тренажер для развития мускулатуры плечевого пояса 

с изменяемой нагрузкой; Брусья разноуровневые с 

возможностью занятий для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; Информационная стойка с 

описанием нормативов испытаний (тестов) Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «ГТО»; Разнохватовый 

турник (три хвата); Комплекс для тренировки мышц верхнего 

плечевого пояса и мышц брюшного пресса; Уличный 

тренажер сдвоенный для разгибательных мышц спины и 

больших ягодичных мышц; П-образный рукоход; Мишень на 

стойках круглая для выполнения испытания «Метание 

теннисного мяча в цель»; Перекладины стационарные 

разноуровневые для выполнения испытания «Подтягивание из 

виса на высокой перекладине»; Шведская стенка; 

Перекладины стационарные разноуровневые с упором для ног 

для выполнения испытания «Подтягивание из виса лежа на 

низкой перекладине»; Горизонтальная гимнастическая 

скамья; Мишень на стойках квадратная; Комплекс для 

выполнения испытания «Рывок гири» с организованной зоной 

безопасности; Комплекс для выполнения испытания «Прыжок 

в длину с места»; Рукоход с изменением высоты и 

возможностью использования аксессуаров; Горизонтальная 

гимнастическая скамья с фиксацией ступней для выполнения 

испытания «Поднимание туловища из положения лежа на 

спине»; Помост для выполнения испытания «Сгибание 

разгибание рук в упоре лежа на полу»; Турник перекладина с 

регулируемой высотой от 90 см до 260 см; Уличный силовой 

тренажёр для комбинированного жима на верхнюю и 

нижнюю часть тела, мышцы кора с изменяемой нагрузкой тип 

1; Уличный тренажер для развития мышц ягодиц, голеней и 
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бедер. 

 

 

Режим функционирования учреждения 

Продолжительность рабочей 

недели 

учреждение работает в режиме шестидневной рабочей недели, 

администрация работает по пятидневной рабочей неделе.  

Продолжительность 

рабочего дня 

9:00 до 20.00 

Продолжительность учебного 

года 

36 учебных недель 

Форма обучения дневная 

Численный состав групп в 

объединениях 

- 1-й год обучения – 15-12 человек, 

- 2-й год обучения – 12-10 человек, 

- 3-й год обучения и далее – 10- 8-человек. 

Учебная нагрузка в неделю - 1-й год обучения – 3- 4,5 часа; 

- 2-й год обучения – 6-9 часов; 

- 3-4 год обучения – 6-9 часов. 

Продолжительность занятия 30-45 минут. 

Направления деятельности физкультурно-спортивное, художественное, социально- 

гуманитарное. 

Программы дополнительного 

образования детей 

Всего программ: - 24: 

- физкультурно-спортивной направленности- 14; 

- художественной направленности – 7; 

- социально-гуманитарной направленности (с учетом военно-

патриотического кружка) – 3. 

Сроки реализации 

образовательных программ 

1 год – 18 программы  - 72% 

от 2-х лет и более – 7 программ - 28 %  

Формы работы в каникулярное 

время 

- лагерь с дневным пребыванием «Молодая гвардия»; 

-детский оздоровительный лагерь «Мечта» с.Подгорное 

(оздоровительные и профильные смены); 

Кадры 

Общее количество 

педагогических работников, из 

них совместителей 

16 человек, из них: 

• 9 – основных работников; 

• 2 -внешних совместителей; 

• 4- работают педагогами по внутреннему совмещению; 
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• 1 - служба по контракту на СВО; 

 

 Возраст педагогических 

работников 

Моложе 25 лет - 0 человек 

25 - 34 лет – 2 человека 

35 лет и старше – 14 человек, из них пенсионеров – 1 человек.  

Имеющих высшее образование 11 педагогических работников; 

Из них имеют  педагогическое высшее образование – 11 

человек 

Имеющих среднее 

профессиональное образование 

5 человек 

из них педагогическое – 5 человек. 

Стаж педагогической 

деятельности 

Менее 3 х лет- 2 чел 

От 3 до 5 лет- 3 чел. 

От 5 до 10 лет- 2 чел. 

От 10 до 20 лет- 7 чел. 

20 лет и более- 2 чел. 

Квалификационные категории Высшая квалификационная категория- 2 человека,  

Соответствие занимаемой должности -6 человек 

Без категории- 7 человек. 

Правительственные награды Грамота Министерства образования и науки РФ –2 человека, 

Грамота комитета по физической культуре и спорту 

администрации Приморского края – 1; Почетная грамота 

департамента образования и науки ПК - 4, Благодарность 

Президиума «Приморская краевая федерация волейбола» - 1 

человек, 1 педагог награжден нагрудным знаком «Почетный 

работник общего образования РФ», звание «Отличник 

физкультуры и спорта» -1,  Почетная грамота Министерства 

просвещения РФ – 1; Благодарность комитета 

Государственной Думы по образованию и науке – 1 человек; 

Почетная грамота Законодательного Собрания Приморского 

края –3 педагога, Благодарственное письмо Законодательного 

Собрания Приморского края- 3 педагога, Звание «Почетный 

гражданин Кировского района» - 1 человек, Благодарность 

министерства образования и науки ПК -1; Благодарственное 

письмо Правительства Приморского края -1, 

Благодарность Министра спорта РФ – 1, Благодарственное 
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письмо  Министерства Просвещения ПК - 1. 

Победители конкурсов 

(название конкурса, год, ФИО 

педагога, результат. 

 

Учащиеся за 2024 год 

Общий охват  612 

В т. ч. по возрастам 5-9 лет- 181 человек 

10-14 лет- 294 человек 

15-17 лет – 137 человек 

Победители соревнований, смотров, конкурсов 

№ 

пп 

Уровень 

мероприятия 

Количество 

мероприятий 

                  результат 

приняли

участие 

1 место 2 место 3 место 

1. В учреждении 19 582 8 14 16 

2. Районные 25 307 64 66 53 

3. Краевые 11 113 3 9 9 

4. Региональные 2 8   3 

5. Всероссийские      

6. Международные 1 15 - - - 

 

Количество обучающихся по направлениям деятельности за 2024год 

№пп Направление деятельности Количество 

групп 

Количество 

детей 

% от общего числа 

1. Художественное 7 101 14 % 

2. Физкультурно- спортивное 44 443 59 % 

3. Социально-гуманитарное (с учетом 

военно-патриотического кружка) 

4 204 27 % 

 

 

 

Организация образовательного процесса 

Условия организации образовательного процесса в МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п. 

Кировский» регулируются  на основании нормативных документов: 

-  Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации"; 

- Международной конвенции о правах ребенка ООН, ЮНЕСКО; 
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-  Приказа Минпросвещения России от 09.11.2018 № 196 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

-  Санитарно-эпидемические требованиями к учреждениям дополнительного образования 

детей СанПиН 2.4.4.3172-14, утвержденными Постановлением Главного Государственного 

санитарного врача РФ от 14.07.2014 №41; 

-  Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года, 

утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 года № 678-

р; 

- Постановления Правительства Приморского края «О внедрении системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей на территории 

Приморского края» №230-пп от 15.04.2021 г; 

- Методических рекомендаций по составлению дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, утвержденных Приказом Министерства образования Приморского 

края №23-а-330 от 31.03.2022 г.; 

- Правилам персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 

Приморском крае, утвержденным Приказом Министерства образования Приморского края №622-а 

от 20.04.2021 года. 

- Положения о комплектовании учебных групп МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п.Кировский 

Кировского района» от 30.08.2022 г. 

- Устава МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п.Кировский Кировского района». 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- Распоряжений, постановлений администрации Кировского муниципального района. 

Управление МБОУ ДО ДЮСШ «Патриот» осуществляется в соответствии с федеральными 

законами, иными нормативными правовыми актами и Уставом ОУ на основе единоначалия и 

коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления. 

Коллегиальные органы управления: 

− Совет образовательной организации; 

− Педагогический совет; 

− Общее собрание работников образовательной организации; 

Высшим органом самоуправления является Общее собрание работников образовательной 

организации. Общее управление учебным процессом и координацию деятельности педагогов 

осуществляет Педагогический совет. Существующая структура образовательного учреждения на 

данном этапе соответствует функциональным задачам и Уставу учреждения. 

Формы координации деятельности аппарата управления: 

− Устав ОУ; 

− Локальные акты; 

− Педагогический совет; 

− Методический совет; 
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− Совещание при директоре; 

− Планы работы; 

− Приказы различных уровней. 

Административный аппарат работает на компьютерах в режиме уверенного пользования. Во 

всех кабинетах администрации установлены компьютеры, подключенные к сети Интернет.  

Перечень документов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения 

в области дополнительного образования: 

1. Учебный план; 

2. Приказы ОУ на тарификацию нагрузки педагогов дополнительного образования; 

3. Должностные инструкции педагога дополнительного образования; 

4. Дополнительные образовательные общеразвивающие программы по направленности, 

утвержденные директором образовательного учреждения; 

5. Расписание занятий. 

Учебный план дополнительного образования детей ориентирован на 36 учебных недель в 

год. Утверждается на педагогическом совете в начале учебного года. Учебный план определяет 

максимальный объём учебной нагрузки, состав групп по направленности, распределяет учебное 

время на освоение содержания образования в объединениях, секциях по годам обучения, 

определяет количественный состав учащихся в группах на каждом этапе подготовки. 

В учебный план включено 3 направления образовательных программ: 

1) Физкультурно-спортивная направленность; 

2)  Художественная направленность; 

3) Социально- гуманитарное направление. 

Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам направлена на: 

-    формирование здорового образа жизни и развитие физических и творческих способностей 

учащихся, чувства патриотизма и любви к Родине. 

-    удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, 

художественно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии и в занятиях физической 

культурой и спортом; 

-   обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-

патриотического, трудового воспитания учащихся; 

-    выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших 

выдающиеся способности; 

-    социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе; 

-    формирование общей культуры учащихся; 
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-    удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, 

непротиворечащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за 

пределами федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных 

государственных требований. 

Программы рассчитаны на детей в возрасте от 5 до 18 лет. В 2024 учебном году к реализации 

представлено 24 дополнительные общеобразовательные программы. 

Программы, реализуемые в ДЮСШ «Патриот» за период с 1января по 31 мая 2024 года 

 

№пп Название программы Срок 

реализ

а-ции 

Возраст 

детей 

Направление 

деятельности 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

человек 

1. Атлетизм 1 года 12 – 17 

лет 

Физкультурно-

спортивное 

3 38 

2. Бокс 2 года 8 – 17 лет Физкультурно-

спортивное 

3 52 

3. Фитнес и аэробика 2 года 6-15 лет Художественное 1 14 

4. Рукопашный бой 2 лет 8-14 лет Физкультурно-

спортивное 

2 41 

5. В службе честь 1 год 12-17 лет Социально-

гуманитарное 

1 9 

6. Волейбол 3 года 7 -12 лет Физкультурно-

спортивное 

2 21 

7. Волейбол 3 лет 13-18 лет Физкультурно-

спортивное 

3 56 

8. Баскетбол 1 год 10-14 лет Физкультурно-

спортивное 

1 10 

9. Лыжные гонки 2 года 7-17 лет Физкультурно-

спортивное 

2 23 

10. ОФП 1 года 7 – 15 лет Физкультурно-

спортивное 

3 50 

11. Ритмика и танец 2 года 6 – 12 лет Художественное 2 23 

12. Самбо 1 год 6,5 – 10 

лет 

Физкультурно-

спортивное 

1 11 

13.  Самбо (старшая 

группа) 

1года 11 – 17 

лет 

Физкультурно-

спортивное 

1 7 
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14. ВИА «Атака» 

 

1 год 10-18 лет Художественное 1 9 

15. Школа продленного 

дня 

1 7 – 9 лет Художественное 1 15 

16. Стретчинг старшая 

группа 

1 год 10-18лет Физкультурно-

спортивная 

1 15 

 Сертифицированные программы 

17. Рукоделие 1 год 7-11 Художественное 1 11 

18. Вязание 1 год 7-17 лет Художественное 1 7 

19. «Баскетбол»; 1 год 10-14 лет Физкультурно-

спортивное 

1 14 

20.  «Стретчинг» 1 год 6-9 лет  Физкультурно-

спортивное 

1 11 

21. Здоровый ребенок 

 

1 год 5-7 лет Физкультурно-

спортивное 

1 11 

22. Школа вожатого 1 год 12 – 17 

лет 

Социально- 

гуманитарное 

2 23 

24.  Умелые ручки 1 год 7 – 8 лет Художественное 1 16 

 

 

 

Программы, реализуемые в ДЮСШ «Патриот» 

за период с 1 сентября по 31 декабря 2024 года 

№п

п 

Название программы Срок 

реализа-

ции 

Возраст 

детей 

Направление 

деятельности 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

человек 

1. Атлетизм 1 года 10 – 18 лет Физкультурно-

спортивное 

3 42 

2. Бокс 2 года 11 – 16 лет Физкультурно-

спортивное 

3 44 

3. Фитнес и аэробика 2 года 7-14 лет Художественное 1 12 

4. Рукопашный бой 2 лет 8-18 лет Физкультурно-

спортивное 

2 32 

5. В службе честь 1 год 15-17 лет Социально-

гуманитарное 

1 15 
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6. Волейбол 3 года 9 -12 лет Физкультурно-

спортивное 

2 32 

7. Волейбол 3 года 13-18 лет Физкультурно-

спортивное 

1 20 

8. Волонтеры Победы 1 год 12-18 лет Социально-

гуманитарное 

1 18 

9. Лыжные гонки 1 года 9-18 лет Физкультурно-

спортивное 

1 14 

10. ОФП 2 года 7 – 10 лет Физкультурно-

спортивное 

3 41 

11. Ритмика и танец 2 года 6 – 10 лет Художественное 1 13 

12. Самбо 1 год 6,5 – 8 лет Физкультурно-

спортивное 

1 14 

13.  Хоккей 2 года 5 – 9 лет Физкультурно-

спортивное 

1 17 

14. Футбол 1 год 10 – 17 лет Физкультурно-

спортивное 

3 58 

 

15. ВИА «Атака» 

 

1 год 10-18 лет Художественное 1 10 

16. Вязание 

 

1 год 7-17 лет Художественное 1 17 

17. Школа продленного 

дня 

1 7 – 9 лет Художественное 1 15 

18. Стретчинг старшая 

группа 

1 год 10-18лет Физкультурно-

спортивная 

1 15 

Сертифицированные программы 

19. Рукоделие 1 год 7-11 Художественное 1 15 

20. Вязание 1 год 7-17 лет Художественное 1 15 

21. «Баскетбол»; 1 год 10-14 лет Физкультурно-

спортивное 

1 10 

22.  «Стретчинг» 1 год 6-9 лет  Физкультурно-

спортивное 

1 15 

23 Здоровый ребенок 

 

1 год 5-7 лет Физкультурно-

спортивное 

1 5 

24. Школа вожатого 1 год 12 – 17 лет Социально- 1 15 
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гуманитарное 

 

 

Сведения об организации учебно-воспитательного процесса 

Наименование 2023 2024г. 

Количество обучающихся в кружках и секциях: 

из них: 

720 748 

- девочек 288 296 

- мальчиков 432 452 

- до 7 лет 22 29 

- 1-4 классы 284 314 

- 5-8 классы 265 260 

- 9-11классы 149 144 

Количество групп обучения на конец отчетного 

года из них: 

33 37 

- количество обучающихся 1-го года обучения 528 552 

- количество обучающихся 2-го года обучения 138 143 

- количество обучающихся 3-го – 5-го годов 

обучения 

54 53 

Число программ дополнительного образования 24 24 

Количество детей и подростков единожды 

учтенных  

610 612 

 

Кадровый состав 

Комплектование работников МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п. Кировский» осуществляется 

в соответствии с утвержденным штатным расписанием с соблюдением норм трудового 

законодательства Российской Федерации. 

Общее количество сотрудников на конец 2024 года составляет –25 человек. Количество 

педагогических работников – 16 человек. Из них 9 – основных работников; 2 – внешних 

совместителя; 4 – внутренних совместителя; 1 – служба по контракту на СВО (Рычков Алексей 

Геннадьевич). 

Средний возраст педагогов составляет 43 года.   

Проведенный анализ качественных показателей педагогических кадров по уровню 

образования показал, что в 2024 году среди педагогических работников уровень высшего 

образования находится на высоком уровне (69%). Значительная доля педагогов (56%) имеет 
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педагогический стаж более 10 лет, это говорит о том, что в основном работают с детьми опытные 

методически грамотные педагоги.  

Тем не менее, имеется потребность в молодых кадрах для секций по боевым искусствам и 

восточным единоборствам, также сохраняется вакантное место на должность преподаватель-

организатор ОБЖ. 

Наличие должностных инструкций: в наличии. 

 

Материально-техническое оснащение ОУ 

Вся деятельность администрации и педагогического коллектива направлена на создание условий 

для творческого, интеллектуального развития детей, физического совершенствования, 

формирование активной жизненной позиции, культуры здорового и безопасного образа жизни, 

укрепление здоровья, а также организация их свободного времени. 

Реализация программ детских объединений и секций соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательных учреждениям, 

предъявляемым к образовательным организациям. 

Большое значение придается чистоте помещений, содержанию и оформлению кабинетов, 

внешнему виду педагогов. Для работы детей и педагогов созданы благоприятные условия, 

соответствующие тепловой и световой режим.  

Режим работы нашего учреждения (9.00 – 20.00 часов), позволяет обучающимся посещать 

занятия в удобное для них время. 

Учебная площадь основного здания – 612 кв.м 

Учебные кабинеты – 2 ед. (36 кв.м.), спортзал 1 единица; 

2. Административные помещения – 4 ед., в том числе: кабинет директора, методический 

кабинет, бухгалтерия, кабинет ГТО; 

3. Объекты хозяйственно-бытового и санитарно-гигиенического назначения: хозяйственные 

помещения – 6 ед., в т.ч. туалетные комнаты – 2 (мужской, женский); раздевалки – 2 ед., душевая – 

1 ед., подсобные помещения – 2 ед.; 

К началу 2024-2025 учебного года по улучшению материально – технической базы 

учреждения были проведены следующие мероприятия: 

• обновлена основная часть информационных стендов;  

• сделан косметический ремонт в учебных кабинетах, в коридоре, на лестничной площадке, в 

туалетных комнатах; 

•  закуплен спортивный инвентарь. 

 

Комплексная безопасность 

Деятельность по охране труда осуществляется через: 
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1. обучение педагогов и сотрудников охране труда на рабочем месте; 

2. проведение инструктажей плановых и внеплановых по охране труда педагогов и 

воспитанников;  

2. проведение мероприятий по эвакуации из здания в момент чрезвычайной ситуации в 

учреждении, проводились плановые и внеплановые проверки; 

3. проведение инструктажей по технике безопасности для воспитанников во время поездок, 

походов, выходов на природу, экскурсий, поведения во время каникул и др. с записью в 

журналах по технике безопасности и журналах детских объединений; 

4. оформление стендов по безопасности на железных дорогах, проезжей части, пожарной 

безопасности и др. 

 

Обеспечение мерами пожарной и антитеррористической безопасности, в том числе: 

ограждение + стальное, решётчатое 

охрана отсутствует 

организация пропускного режима + 

наличие кнопки тревожной 

сигнализации (КТС) 

+ 

наличие автоматической пожарной 

сигнализация (АПС) с выводом 

сигнала на пульт пожарной части 

+ 

наличие системы оповещения и 

управления эвакуацией людей 

+ 

укомплектованность первичными 

средствами пожаротушения 

+ 

наличие источников наружного 

противопожарного водоснабжения 

(противопожарных водоемов), 

отвечающих установленным 

требованиям пожарной безопасности 

- 

 

Деятельность муниципального опорного центра 

В связи с внедрением Целевой модели развития системы дополнительного образования 

детей в Кировском муниципальном районе создана межведомственная рабочая группа по 

внедрению и реализации Целевой модели дополнительного образования детей. МБОУ ДО «ДЮСШ 

«Патриот» п. Кировский» является координатором МОЦ, который является ядром системы ДОД в 

Кировском МР и взаимодействует со всеми образовательными учреждениями района по 
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организации дополнительного образования. В штате МОЦ: руководитель МОЦ, методист, инженер 

– программист. Работу МОЦ освещает вкладка МОЦ на официальном сайте МБОУ ДО «ДЮСШ 

«Патриот» п. Кировский». 

МОЦ является ядром системы дополнительного образования детей в Кировском МР, и 

ресурсным центром, обеспечивающим согласованное развитие дополнительных 

общеобразовательных программ для детей различной направленности, осуществляет 

организационное, методическое и аналитическое сопровождение и мониторинг развития системы 

дополнительного образования детей. 

МОЦ обеспечивает эффективное взаимодействие с региональным модельным центром 

дополнительного образования детей. 

Целью деятельности МОЦ является создание условий для обеспечения в Кировском МР 

эффективной системы взаимодействия в реализации современных, вариативных и востребованных 

дополнительных общеобразовательных программ различной направленности для детей, 

обеспечивающей достижение показателей развития системы дополнительного образования детей, 

установленных нормативно-правовыми актами в Кировском муниципальном районе. 

В АИС «ПФДО» зарегистрированы все муниципальные образовательные учреждения, 

реализующие программы дополнительного образования детей. Все образовательные учреждения 

муниципального района прошли процедуру инвентаризации инфраструктурных, материально-

технических и кадровых ресурсов посредством АИС «ПФДО». На уровне муниципального района 

ведется контроль за работой в АИС «ПФДО». Проводится работа по формированию сертификатов 

для детей в возрасте от 5 до 18 лет, размещение дополнительных общеразвивающих программ, 

охват детей программами, размещение мероприятий. 

В АИС «ПФДО» размещены реализуемые в муниципалитете программы дополнительного 

образования детей.  

 

Направленность программ  2023г. 2024г 

Техническая  Кол-во программ 3 4 

Кол-во детей 56 80 

Естественнонаучная Кол-во программ 10 12 

Кол-во детей 109 243 

Физкультурно-спортивная Кол-во программ 35 44 

Кол-во детей 1374 1340 

Туристско-краеведческая Кол-во программ 3 3 

Кол-во детей 48 62 

Художественная Кол-во программ 23 19 
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Кол-во детей 398 429 

Социально-гуманитарное Кол-во программ 18 19 

Кол-во детей 184 285 

Всего Кол-во программ 92 101 

Кол-во детей 2169 2439 

 

По сравнению с предыдущим периодом работы МОЦ в 2024 году наблюдается значительное 

увеличение количества  реализованных программ и обучающихся. 

В целях реализации муниципального проекта «Успех каждого ребенка» на территории 

Кировского муниципального района были определены показатели с 2021 года по 2024 год. За 

период внедрения Целевой модели развития региональной системы ДОД в Кировском МР охват 

детей от 5 до 18 лет дополнительным образованием увеличивается (в 2021г. – 64%, 2022г.-– 82,4%, 

в 2023г– 110,1% , в 2024г. – 106,9 %). 

Персонифицированное финансирование реализуется на базе 21 образовательного 

учреждения Кировского муниципального района. ДООП персонифицированного финансирования 

разработаны педагогами учреждения, прошли внутреннюю экспертизу и экспертизу на 

региональном уровне. Реализуются ДООП штатными педагогами и педагогами-совместителями 

общеобразовательных учреждений района. За 2024 год в 101 детском объединении занималась 2439 

детей. За период работы МОЦ в Кировском районе было выдано 2 743 сертификата 

персонифицированного финансирования (в 2021г. – 2181, в 2022г. – 198, в 2023г. – 196, в 2024 -168) 

Количество разработанных и реализуемых ДООП (сертифицированных программ), 

прошедших экспертизу на муниципальном и региональном уровне с каждым годом увеличивается, 

в 2024 году реализовано 11 сертифицированных программ, в которых обучалось 161 ребенок.   

 

Деятельность центра тестирования ВФСК ГТОМБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п.Кировский» 

 

Центр тестирования ВФСК ГТО по Кировскому муниципальному району осуществляет: 

• тестирование населения по выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), утвержденных приказом 

Министерства спорта Российской Федерации от 8 июля 2014 г. N575, с учетом изменений 

внесенных приказом Минспорта от 16.11.2015 № 1045; 

•  оценку выполнения населением нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО населением 

Кировского МР; 

• создаёт условия по оказанию консультационной и методической помощи населению в 

подготовке к выполнению испытаний (тестов); 
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•  ведёт учет результатов выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО; 

•  представляет лиц, выполнивших нормативы испытаний (тестов) комплекса ГТО к 

награждению соответствующим знаком отличия комплекса ГТО.  

Координатором Центра тестирования ВФСК ГТО МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» 

п.Кировский» является администратор. 

За 2024 год в мероприятиях, направленных на организацию массовых пропагандистских 

акций по продвижению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» приняли участие 376 житель Кировского муниципального района, из них выполнили  

нормативы на знак отличия (золото, серебро, бронза)  64 участника. 

 

Мероприятия, направленные на организацию массовых пропагандистских акций по 

продвижению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) за 2024 год в Кировском МР 

№ 

п\п 

Название мероприятия Целевая категория 

населения, количество 

принявших участие 

Дата 

проведения 

региональных 

муниципальных 

этапов 

Формат мероприятия 

регионального и 

муниципального этапа 

всероссийских 

мероприятий 

1. Декада «Будь Готов к 

труду и обороне» среди 

населения Кировского 

МР 

VI-Xвозрастные 

ступени 

 

250 участников 

Январь-ноябрь Проведение ряда 

информационных 

мероприятий с 

презентацией ВФСК 

ГТО: регистрация 

участников, пробное 

тестирование по 

выполнению 

нормативов комплекса 

ГТО среди населения 

Кировского МР 
2.  I муниципальный этап 

(отборочный) Зимнего 

фестиваля «Вперед 

ВФСК ГТО» среди 

общеобразовательных 

учреждений Кировского 

МР 

II-VI возрастные 

ступени 

24 участника 

Февраль В рамках фестиваля 

состоится выполнение 

нормативов комплекса 

ГТО среди учащихся по 

5 видам испытаний 

(тестам) 

3. Краевой Зимний 

фестиваль «Вперед 

ВФСК ГТО» 

II-VI возрастные 

ступени 

 

6 участника 

Февраль 

 

В рамках фестиваля 

состоится выполнение 

нормативов комплекса 

ГТО среди учащихся по 

8 видам испытаний 

(тестам) 
4. Районный фестиваль 

ВФСК ГТО среди 

трудовых коллективов 

Кировского МР 

В соответствии с 

федеральным 

положением 

18 участника 

Апрель В рамках фестиваля 

состоится выполнение 

нормативов комплекса 

ГТО среди участников 

по 5 видам испытаний 



23 

 

(тестам) 
5. Районный фестиваль 

«ГТО-всей семьей» 

среди семейных команд 

Кировского МР 

В соответствии с 

федеральным 

положением 

15 участников 

Апрель В рамках фестиваля 

состоится выполнение 

нормативов комплекса 

ГТО среди участников 

по 9 видам испытаний 

(тестам) 
6. Краевой фестиваль «Мы 

выбираем ГТО» среди 

семейных команд 

Приморского края 

В соответствии с 

федеральным 

положением 

3 участника 

Апрель В рамках фестиваля 

состоится выполнение 

нормативов комплекса 

ГТО среди участников 

по 9 видам испытаний 

(тестам) 
7. Районный фестиваль 

среди 

общеобразовательных 

учреждений Кировского 

МР 

IV-Vвозрастные 

ступени 

60 участников 

Октябрь В рамках фестиваля 

состоится выполнение 

нормативов комплекса 

ГТО среди учащихся по 

7 видам испытаний 

(тестам) 
     

 

 

Всего выполнили нормативы на знак отличия (золото, серебро, бронза) за 2024 г.. 

Ступени Знаки отличия (количество участников) 

Золото Серебро Бронза 

I 2   

II 1 8  

III 1 4 2 

IV 1 3 4 

V 1 5 8 

VI 4 4 1 

VII    

VIII 1   

IX    

X 1   

XI 1  2 

XII 2  2 

XIII 1  1 

XIV    

XV  2 2 

Итого: 16 26 22 
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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1.Анализ качества результатов ВСОКО 

Характеристика социума 

 

В начале учебного года педагоги дополнительного образования изучают семьи учащихся, на 

основе дифференцированного подхода к семье, составляется социальный паспорт учащихся и их 

семей. На основании этих данных можно сказать, что   ДЮСШ «Патриот» посещают дети разного 

социального статуса. Количество детей остается на прежнем уровне. 

 Общее число детей за 2024 год обучения - 612 человек (единожды учтённых). Из них – 35 % 

- дети из многодетных семей; 25% - дети из малообеспеченных семей; 30 % обучающихся ОУ- из 

неполных семей, 2 % проживают в семьях опекунов, дети из группы риска составляют 1,2%. Так же 

в учреждении обучаются дети участников специальной военной операции в количестве 28 человек 

по состоянию на 31.12.2024г., что составляет   -  4,6%.  

Прием детей в кружки и секции осуществляется при наличии медицинского заключения, 

заявления родителей (законных представителей) и копии свидетельства о рождении, а также с 

предоставлением сертификата дополнительного образования. Данные о состоянии здоровья 

обучающихся фиксируются в журналах учета работы педагога дополнительного образования. В 

учреждении реализуются программы бюджетные (значимые и иные) и сертифицированные. 

Большое внимание уделяется детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, а также 

детям, состоявшим на учете в КДН и ЗП. В течение учебного года, дети и подростки из «группы 

риска» посещают кружки, спортивные секции, объединения по выбору, а в период летней 

оздоровительной кампании им предоставляется возможность оздоровиться в детском 

оздоровительном лагере «Мечта» с. Подгорное, который является структурным подразделением 

ДЮСШ «Патриот», а также трудоустроиться.  

Администрация МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п. Кировский» совместно с педагогами 

дополнительного образования регулярно проводит работу  по профилактике радикализма, 

экстремизма  межнациональных и межэтнических конфликтов в подростковой среде  по средствам 

бесед о здоровом образе жизни, о правильной гражданской позиции, уроков мужества, размещения  

памяток на информационном стенде. Приглашаются сотрудники правоохранительных органов, 

комиссии по делам несовершеннолетних, проводят родительские собрания. В методическом кабинете 

составлена подборка литературы для проведения занятий по профилактике девиантного поведения. 

Педагоги сотрудничают с родителями и классными руководителями детей из группы риска, 

организуют их свободное времяпровождение. 

 

Анализ здоровья обучающихся 
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Спортивные секции, объединения и творческие кружки комплектуются из детей и 

подростков в возрасте от 5 до 18 лет.  Основной формой образовательного процесса является 

учебное занятие. Продолжительность одного занятия не превышает (в зависимости от возраста 

обучающихся) – 30-45 минут, с обязательным перерывом между занятиями 10-15 минут. Режим 

занятий, рекомендованный действующим СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" 

соблюдается. 

В учреждении регулярно проводится работа по сохранению и укреплению здоровья детей, 

в образовательном процессе применяются здоровьесберегающие технологии, осуществляется 

контроль за температурным режимом, проветриванием помещений, освещением, своевременной 

уборкой помещений от пыли.  

В спортивных секциях проводится диагностика уровня физической подготовленности по 

следующим параметрам: выносливость, скоростно-силовые качества, сила, быстрота. Самый низкий 

результат показывают группы первого года обучения, выше среднего – группы начальной 

подготовки – 1 года обучения, самый высокий результат показывают обучающихся групп 

начальной подготовки 2-3 года обучения и учебно-тренировочных групп. 

Одним из приоритетных направлений воспитательной работы ДЮСШ «Патриот» является 

спортивно-оздоровительное направление. Целью которого является прежде всего создание условий 

для сохранения здоровья всех субъектов воспитательного процесса. В Учреждении традиционно 

проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья всех воспитанников и 

формированию у них навыков здорового образа жизни. С ребятами проходят мероприятия, 

направленные на здоровьесберегающее воспитание: спортивные праздники, Дни здоровья, Веселые 

старты, культурно-оздоровительные программы, спортивно-игровые программы, игры и конкурсы 

на свежем воздухе. 

 

Анализ уровня воспитанности 

Критериями воспитанности выступают такие интегральные проявления личности, как 

система ценностей (смыслов), способность включиться в соответствующий вид деятельности, 

проявлять целеустремленность, осмысленность, творческую активность, ответственность.  

 В качестве базовых критериев и показателей, при диагностике уровня воспитанности 

обучающихся нами были выделены наиболее традиционные, позволяющие определить состояние 

результатов деятельности по развитию личности ребенка и обозначить перспективы дальнейшей 

работы. За основу были взяты критерии и показатели с использованием методики М.И. Шиловой и 

Н.П. Капустина: культура поведения и общения; долг и ответственность, организованность, 

трудолюбие, интерес к знаниям; общественная активность, честность, скромность, отзывчивость. 
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Признаки проявления воспитанности оценивались следующим критериям: ярко проявляются – 5 

баллов; проявляются – 4 балла; слабо проявляются- 3 балла; не проявляются – 2 балла. 

Анализ результатов диагностики показывает стабильный уровень воспитанности, который 

составляет 4,4 %, что соответствует достаточному уровню воспитанности по методике 

М.И.Шиловой. Наиболее высокий уровень воспитанности наблюдается у детей занимающихся в 

кружках социально-гуманитарной направленности - это определяется осознанностью выбора 

направления деятельности и в спортивных секциях с долгосрочными программами, рассчитанными 

на 2-5 года обучения, активно участвующих в мероприятиях и соревнованиях различного уровня – 

это 28% обучающихся, 60% обучающихся – достаточный уровень воспитанности - это дети 2-3 года 

обучения; 15% обучающихся имеют средний уровень воспитанности – это дети 1 года обучения, не 

имеющие достаточных навыков культуры общения, привычки подчиняться правилам  поведения,  

организованности  и общественной активности. 

Анализ результатов диагностики показывает рост процента уровня воспитанности каждого 

обучающегося, коллектива в целом, что помогает выявлять достижения и дефициты в процессе 

воспитания обучающихся, конкретизировать цели и задачи воспитательного процесса. Необходимо 

педагогам строить свою работу на увеличение детей, относящихся ко второй группе, т.к. именно 

она характеризует общий уровень воспитанности всего коллектива. Особенно нужно уделять 

внимание воспитанию таких качеств как дисциплинированность, трудолюбие, ответственность. А 

так же работать над повышением уровня воспитанности через организацию ведения мероприятий 

духовно-нравственного воспитания учащихся, использовать деятельностный подход в воспитании. 

Применять проектные технологии и технологии КТД 

 

Уровень учебной мотивации 

Анализируя анкету «Мотивация посещения занятий» можно отметить, что большинство 

детей первого года обучения испытывают коммуникативные потребности (найти новых друзей и 

общаться с ними  и заниматься с интересным педагогом) - 60% опрашиваемы. Обучающиеся 

второго и третьего годов обучения  испытывают познавательные потребности – 37%  и потребности 

в коррекции и компенсации – 49% опрашиваемых (научиться какой – нибудь конкретной 

деятельности и повысить свой общекультурный уровень, провести с пользой свое свободное время, 

исправить свои недостатки и преодолеть трудности в учебе). Мотивация обучающихся по 

программам предусматривающим 2 и более лет обучения в спортивных секциях и обучающиеся 

кружков социально- педагогической направленности (рассчитанных на 1 год обучения) направлена 

на удовлетворение потребностей в творческом развитии своих способностей, самореализации и 

самоактуализации - 65%, развитии профориентационных потребностей 15%,  желание заниматься в 

эмоционально-комфортной обстановке 20%. И  98% опрашиваемых определили свое 

положительное  отношение к выбранному виду деятельности. 
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У большинства обучающихся достигших положительных результатов в выбранном виде 

деятельности наблюдается хорошая мотивация для посещения занятий - 63% опрошенных; 21% - 

положительное отношение к занятиям, 14% - высокий уровень мотивации, направленный на 

достижение результатов, 2% - низкий уровень мотивации к занятиям. Негативное отношение к 

занятиям не выявлено.   

 

2. Анализ качества процесса. 

 

Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) определена согласно  Приказа 

Министерства просвещения РФ № 114 от 13 марта 2019 г. «Об утверждении показателей 

характеризующих общие критерии оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам, образовательным программам 

среднего профессионального образования, основным программам профессионального обучения, 

дополнительным общеобразовательным программам», Положения о внутренней системе оценки 

качества образования  МБОУ ДО ДЮСШ «Патриот» утвержденного приказом директора от 

28.12.2018 г. Показатели и критерии ВСОКО разработаны в соответствии с нормативно- правовыми 

актами Российской Федерации, учитывают федеральные требования к проведению порядка 

самообследования образовательной организации и параметры, используемые в процессе контроля 

качества образования. 

Независимая оценка качества образовательных услуг проводилась путем анкетирования 317 

респондентов, по пяти критериям: 

I - открытость и доступность информации о предоставляемых услугах – 95 баллов;  

II - комфортность условий предоставления услуг – 89 баллов;  

III - доброжелательность, вежливость, компетентность работников 91 - баллов;  

IV – удовлетворенность качеством образовательной деятельности -95 баллов; V – 

доступность услуг для инвалидов – 5 баллов. Итоговый показатель по ДЮСШ «Патриот» 

составил 75 балла. 

 Уровень качества оказания образовательных услуг по ДЮСШ «Патриот» находится на 

уровне «выше среднего» - 75 балла (по шкале Министерства образования (60-80 баллов).  

Выводы:  

1) Необходимо ликвидировать элементы, которые являются причиной дискомфорта 

получателей услуг. 

2) Обеспечить оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с 

учетом доступности для инвалидов и лиц с ограничениями (оборудованными входными 

группами, выделенными местами на парковках и автостоянках, оборудование  
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адаптированных  поручней, обеспечение наличия сменных кресел-колясок, и специально 

оборудованных санитарно-гигиенических помещений). 

3) Необходимо обеспечить в организации социальной сферы условий доступности, 

позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. Обеспечить дублирование 

звуковой и зрительной информации, дублирование надписей, знаков, прочей важной 

графической информации с помощью рельефно-точечного шрифта Брайля. 

Предусмотреть возможность предоставления нуждающимся, услуг по сурдопереводу. 

Обеспечить альтернативную версию официального интернет-сайта для граждан с 

ограничениями возможностей по слуху и зрению, если таковой функции еще нет. При 

необходимости, обеспечить поддержку при инструктировании персонала в отношении 

сопровождения инвалидов. Предусмотреть возможность дистанционного обучения. 

4) Необходимо с помощью обратной связи с получателями услуг, выяснить что еще, 

помимо факторов, освещенных в данном исследовании, может влиять на 

неудовлетворенность доступностью данной организации для инвалидов. Принять меры 

по устранению и этих недостатков. 

Анализ качества программ 

Образовательный процесс в ДЮСШ «Патриот» ведется на основе разноуровневых 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной, 

художественной и социально-гуманитарной направленности, которые направлены на развитие 

стойкого интереса к занятиям спортом, прикладным и вокальным творчеством, хореографией, 

волонтерством, военно-прикладными видами спорта, формирование таких положительных навыков 

и качеств, как взаимопомощь, коллективизм, чувство патриотизма, дисциплинированность, 

ответственность, профилактику асоциального поведения, пропаганду здорового образа жизни. 

Программы составлены в соответствии с Приказом Министерства просвещения РФ №196 от 

09.11.2018г «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» и методическими 

рекомендациями по составлению дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, утвержденных Приказом Министерства образования Приморского края №23-а-330 от 

31.03.2022 г.. Программы учитывают конкретные условия их реализации, материально-техническую 

оснащенность учреждения, возрастные особенности обучающихся. Сертифицированные программы 

проходят обязательную экспертизу внутреннюю и на региональном уровне в Региональном 

Модельном Центре. 

Перечень дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ учреждения 

ежегодно корректируется и обновляется. 

Все программы опубликованы в АИС «ПФДО» и на официальном сайте учреждения, т.е. 

информация о предоставляемых образовательных услугах открыта и доступна для детей и 
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родителей. Так же существует возможность каждому родителю (законному представителю ребенка) 

подать заявление на зачисление в любую дополнительную общеобразовательную 

общеразвивающую программу через личный кабинет  портала государственных услуг Российской 

Федерации gosuslugi.ru 

Образовательный процесс в 2024 году строился с учетом современных образовательных 

технологий: здоровьесберегающих, технологии проектной деятельности; информационно-

коммуникационных технологий; личностно-ориентированных технологий; игровых технологий; 

проблемных технологий и др. 

 

Организация методической работы в МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п. Кировский» 

 Методическая деятельность МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п. Кировский представляет 

собой систему:  

• коллективной и индивидуальной деятельности педагогов учреждения по 

совершенствованию профессионального мастерства с целью улучшения образовательного процесса, 

его программного обеспечения, форм и методов деятельности детских объединений,  

• работы, направленной на всестороннее развитие творческого потенциала педагога, на 

создание ситуации успеха для всех субъектов педагогического процесса.  

Методическая тема: «Процесс внедрения ПФДО в рамках повышения доступности 

системы дополнительного образования».  

Цель: совершенствовать работу педагога дополнительного образования, стимулировать рост 

эффективности внедрения ПФДО и доступности образовательного процесса в свете современных 

тенденций. 

Задачи: 

- Развивать профессиональные компетенции педагогов дополнительного образования; 

- Организация методического сопровождения внедрения ПФДО и повышения доступности 

дополнительного образования в свете современных тенденций; 

- Создание многообразия видов деятельности, удовлетворяющих разные интересы, склонности и 

потребности ребенка; 

- Усиление методического и информационного сопровождения деятельности педагогов 

дополнительного образования посредством включения его в деятельность методического 

объединения, участия в конкурсах профессионального мастерства; 

-  Активизация участия родителей, социума в деятельности учреждения. 

Выбранная тема является актуальной, именно совершенствование работы педагогов 

дополнительного образования в рамках внедрения системы персонифицированного 

финансирования, включение их в инновационную деятельность становится ведущей тенденцией 

обновления системы дополнительного образования детей.   



30 

 

Для нашего учреждения перспективны такие направления инновационной деятельности 

педагогов как разработка экспериментальных   и интегрированных дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, проектная деятельность, участие в социальных 

проектах. Совершенствование УМК направленные на совершенствование педагогического 

мастерства и повышение эффективности и качества учебно-воспитательного процесса позволит 

эффективно внедрить систему ПФДО в работу образовательного учреждения. 

Педагогами ДЮСШ «Патриот» используются активные формы и методы обучения: 

развивающие игры, личностно-ориентированный подход, проекты. 

Основные направления методической деятельности: 

• Программно-методическое обеспечение образовательного процесса. 

• Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса. 

• Выявление, изучение и распространение результативного педагогического опыта педагогических 

работников. 

• Проведение консультативных мероприятий по повышению общепедагогического мастерства 

педагогических работников 

• Поиск информации об инновационных формах и методах работы в сфере дополнительного 

образования. 

• Диагностико – аналитическая деятельность. 

• Мониторинг образовательно-воспитательного процесса. 

• Подготовка методических материалов для участия педагогов в профессиональных конкурсах, 

мастер-классах. 

• Корректировка календарно- тематических планов, проверка выполнения рабочих программ; 

• Подготовка и проведение районных мероприятий; 

• Аттестация педагогов; 

• Работа с одаренными детьми и с детьми с ОВЗ; 

• Участие педагогов в профессиональных конкурсах; 

Тематика заседаний МС отражала основные проблемные вопросы. Изучение нормативно - 

правовой базы по основным вопросам учебной деятельности – неотъемлемая часть методической 

работы. 

В 2024 году педагоги МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» работали над повышением своего 

педагогического мастерства, работали над обновлением дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, согласно методическим рекомендациям.  

В учреждении своевременно проводится информационная работа о сроках и формах 

прохождения курсовой подготовки, составлен план прохождения курсов повышения квалификации. 

За текущий период 3  педагогических работника прошли курсы повышения квалификации в 
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дистанционной форме. Два педагога участвовали в конкурсе «Сердце отдаю детям», который  

является главным, педагогическим конкурсом системы дополнительного образования детей  

Аттестация на соответствие производится в соответствии с графиком, утвержденным 

директором.  

Деятельность методического совета способствовала росту педагогического мастерства 

педагогов, повышению качества учебно-воспитательного процесса. Уделяется внимание изучению 

и обобщению опыта педагогов дополнительного образования, разработке методических 

рекомендаций для педагогов.  

Работа каждого педагога контролируется по следующим параметрам:  

1. Результаты воспитательной работы внутри объединения (секции); 

2. Выполнение рабочей программы; 

3. Участие в мероприятиях, наличие призовых мест; 

4. Сохранность контингента; 

5. Посещаемость занятий. 

В течение учебного года администрацией ДЮСШ «Патриот» посещено более 15 занятий 

секций и кружков, открытых занятий, мероприятий. Посещенные занятия показали, что 

большинство педагогов уверенно владеют учебным материалом и методикой организации 

образовательного процесса, успешно справляются с поставленной задачей. Уверенно используют на 

занятиях динамические дидактические материалы (аудио, видео, компьютерные). 

Были даны открытые занятия и мастер классы: 

 

 

Обьединение Тема занятия Педагог 

Самбо «Упражнения для отработки 

быстроты реакции. Запрещенные 

приемы в борьбе самбо» 

Товпеко А.Л. 

Волейбол «Совершенствование передачи мяча 

двумя руками сверху и снизу. 

Улучшение координационных 

движений» 

Шестаков А.В. 

Стретчинг "Основные принципы растяжки. 

Шпагат"  

Довматенко О.К. 

Рукоделие "Волшебство из гипса" Безродная Е.А. 

 

Открытые занятия были проведены на высоком и хорошем методическом уровне. Педагоги 

показали уверенное владение педагогическими технологиями, грамотно применяя их на практике.  

 

Анализ воспитательной работы 

Помимо учебно-тренировочного процесса в ДЮСШ «Патриот» ведется активная спортивно- 

массовая, воспитательная работа и оздоровительная работа. Основой воспитательной работы 

является участие детей в общешкольных, районных, краевых мероприятиях и соревнованиях. В 
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учреждении имеется общий план воспитательных мероприятий на текущий учебный год. Он 

разрабатывается педагогическим советом и утверждается директором перед  началом учебного 

года. Воспитательная работа ведется по таким направлениям как спортивно-массовое, гражданско–

патриотическое, (являющихся основными в нашей работе) и профориентационное. Воспитанники 

секций и кружков «ДЮСШ «Патриот» активно участвуют в акциях, парадах, митингах, 

посвященных Дням воинской Славы России, патриотических концертах. В 2024 году педагогами 

дополнительного образования ДЮСШ «Патриот» проведено более 30 мероприятий общешкольного 

и  районного масштаба спортивно-массовой, гражданско–патриотической направленности, в 

которых приняли участие более 1000 детей Кировского муниципального района и более 300 

человек с других районов Приморского края. 

Воспитательная работа учреждения направлена на гармоничное развитие личности ребенка, 

создание и воспитание патриотических качеств; формирование и укрепление общешкольных 

традиций, подготовку и проведение коллективных творческих дел; сохранение и укрепление 

здоровья, формирование навыков здорового образа жизни. В целях привлечения большего 

количества детей к занятиям в кружках и секциях, развития их творческого потенциала большое 

внимание уделяется интеграции общего и дополнительного образования. В 2024 году были 

пролонгированы договора безвозмездного пользования помещениями для занятий и проведения 

соревнований с МБУ КДЦ п.Кировский, МБОУ СОШ №1. 

Анализ воспитательной работы показал, что ежедневная, совместная работа воспитанников и 

преподавателей, комплекс учебных дисциплин, активная жизненная позиция детей и наставников 

позволяют достичь высокого профессионального уровня в различных мероприятиях. 

В целом воспитательная проводимая учреждением заслуживает положительной оценки. 

 

Оценка качества результатов по обучающимся. 

Результатами занятости детей дополнительным образованием можно считать успешное 

участие в мероприятиях на различных уровнях. В ДЮСШ «Патриот» организуется спортивно-

оздоровительная и творческая работа с воспитанниками в форме участия в конкурсах, 

соревнованиях, турнирах, чемпионатах и первенствах различного уровня. 

Воспитанники Учреждения занимают призовые места, награждаются грамотами, кубками 

медалями. Информация об участии учащихся в мероприятиях систематически доводится до 

сведения родителей, размещается на сайте ОУ, на стенде, в социальных соц.сетях. 

Таблица участия ДЮСШ «Патриот» в соревнованиях и мероприятиях 2024 год 

№п

п 

Название 

мероприятия 

Дата  Место 

проведения 

Количество 

участников 

результат Ответственны

е  

Всег

о  

ДЮСШ 

«Патриот» 

1 Районное спортивно 09.01.24 стадион 45 45 Организация Ивашко 
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игровое мероприятие 

«Зимние забавы» 

ДЮСШ 

«Патриот»  

проведение Ю.Ю, 

Панасенко 

Т.Н. 

Безродная 

Е.А. 

Чебанюк И.В. 

2 Рождественская 

лыжная гонка 

 

07.01.24 Лыжная база 

ДЮСШ 

«Патриот»  

40 17 Организация 

проведение 

Леоненко 

К.В. 

3 Рождественский 

турнир по самбо 

7.01.24 г.Дальнегорск 250 7 1 место – 4 

призера в разных 

весовых 

категориях 

место 

 3 место – 1 

призер 

Товпеко А.Л. 

4 Первенство 

Приморского края по 

волейболу среди 

юношей 2006-2007 

г.р. 

20.01.24 Г.Лесозаводск 98 7 Команда ДЮСШ 

«Патриот» -4 

итоговое место, 

среди 10 команд 

Шестаков 

А.А. 

5 Акция «Блокадный 

хлеб»  

26.01.24 Пгт.Кировский 120 10 Организация и 

проведение 

Волонтеры 

Победы 

ДЮСШ 

«Патриот 

п.Кировский 

6 Муниципальный этап 

Зимнего фестиваля 

«Вперед ВФСК ГТО» 

среди 

общеобразовательны

х учреждений 

Кировского МР 

02.02.24 Пгт.Кировский 24  Организация и 

проведение 

ПДО 

7 Кубок Черниговского 

района по 

рукопашному бою, 

посвященный Горою 

России Филиппову 

Роману Николаевичу 

03.02.24 С.Черниговка 200 7  1 место – 1 

призер 

 2 место – 1 

призер 

 3 место – 5 

призеров в 

разных весовых 

категориях 

 

Чужаков М.С. 

8 Первенство 

Приморского края по 

волейболу, среди 

юношей 2008-2009 

г.р. 

01-

04.02.24 

Г.Арсеньев 125 10 Команда ДЮСШ 

«Патриот» - 2 

место среди 11 

муниципальных 

районов ПК 

Шестаков 

А.А. 

9 Первенство 

Приморского края по 

волейболу, среди 

девушек 2008-2009 

г.р. 

01-

04.02.24 

Г.Арсеньев 130 10 Команда ДЮСШ 

«Патриот» - 13 

место среди 13 

муниципальных 

районов ПК 

Шестаков 

А.А. 

10 Лыжня России 2024 10.02.24 Лыжная база 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

150 30 Организация и 

проведение 

ПДО 

11 Кубок главы 

Кировского МР по 

10.02.24 Лыжная база 

МБОУ ДО 

150 20 Организация и 

проведение 

ПДО 
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лыжным гонкам ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

12 Краевой Зимний 

фестиваль «Вперед 

ВФСК ГТО» среди 

учащихся 13-17 лет 

12-

15.02.24 

Г.Владивосток 174 6 Команда ДЮСШ 

«Патриот» - 14 

место среди 18 

муниципальных 

районов ПК 

Панасенко 

Т.Н. 

 

13 День памяти «Вывод 

советских войск из 

Афганистана» 

Концертная 

программа в РДК 

15.02.24 П.Кировский 150 20 Участие Товпеко А.Л. 

Рычкова Е.С. 

14 Соревнования по 

лыжным гонкам, на 

призы Главы 

Черниговского 

округа 

17.02.24 С.Дмитриевка 200 7 2 место – 1 

призер 

Леоненко 

К.В. 

15 Открытое первенство 

Хорольского округа 

по волейболу, 

посвященного 

памяти Федорова 

П.Н., среди мужских 

команд 

17.02.24 С.Хороль 54 5 Сборная 

Юношей ПК– 5 

место, среди 6 

команд 

Шестаков 

А.А. 

16 Iмеждународные 

зимние игры «Дети 

Приморья» 

19-

21.02.24 

Г.Владивосток Боле

е 500 

15 Участие Леоненко 

К.В. 

17 Лично-командное 

Первенство по самбо 

«Амурский тигр», 

посвящённое Дню 

Защитника Отечества 

и Дню вывода 

Советских войск из 

Афганистана 

16-

18.02.24 

Пгт.Кировский 245 30 Организация и 

проведение, 

команда ДЮСШ 

«Патриот»  

«Самбист» - 4 

общекомандное 

место. 

1 место – 8 

призер 

2 место – 3 

призера в разных 

весовых 

категориях 

3 место – 4 

призеров 

 

Товпеко А.Л. 

18 Соревнования 

«Веселые старты» «А 

ну-ка парни», среди 

учащихся 2-3 классов 

МБОУ СОШ № 2 

п.Кировский 

21.02.24 Пгт.Кировский 28  Организация и 

проведение 

ПДО 

19 Открытый турнир 

МБОУ ДО ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский по 

волейболу среди 

девушек, 

посвященный 

Международному 

02.03.24 Пгт.Кировский 24 16 Команда ДЮСШ 

«Патриот 1» - 2 

место; 

Команда ДЮСШ 

«Патриот 2» - 3 

место 

 

 

Шестаков 

А.А. 



35 

 

женскому дню 8 

марта 

20 Праздничный 

концерт, 

посвященный 

международному 

женскому дню 8 

марта 

08.03.24 Пгт.Кировский 100 20 Участие Панасенко 

Т.Н. 

21 Первенство 

Дальневосточного 

Федерального 

Округа по волейболу, 

среди юношей 2008-

2009 г.р. 

04-

10.03.24 

Г.Южно-

Сахалинск 

90 5  

 

Команда ПК в 

том числе 

воспитанники 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

 

Шестаков 

А.А. 

22 Соревнования по 

русскому жиму, 

среди  студентов 

СХТК и 

воспитанников 

МБОУ ДО ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

16.03.24 Пгт.Кировский 45 20 Организация и 

участие 

Чужаков М.С. 

23 Закрытие лыжного 

сезона «Кировская 

двадцатка» 

16.03.24 Лыжная база 

МБОУ ДО 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

60 20 Организация  

1 место – 1 

призер 

2 место – 2 

призера в разных 

весовых 

категориях 

3 место – 5 

призеров 

Леоненко 

К.В. 

24 Первенство Спасска-

Дальнего городского 

округа по борьбе 

самбо среди юношей 

и девушек, памяти 

тренера А.В. 

Смеловского 

22-

24.03.24 

Г.Спасск-

Дальний 

305 9 1 место – 1 

призер 

2 место – 2 

призера в разных 

весовых 

категориях 

3 место – 5 

призеров  

Товпеко А.Л. 

25 Первенство 

Приморского края по 

волейболу 

«Серебряный мяч» 

среди юношей и 

девушек 2009-2010 

г.р. 

24-

26.03.24 

Г.Лесозаводск 160 18 Команда ДЮСШ 

«Патриот» 

юноши - 4 место, 

среди 6 команд. 

Команда ДЮСШ 

«Патриот» 

девушки - 7 

место среди 8 

команд. 

Шестаков 

А.А. 

26 Муниципальный 

фестиваль «ГТО всей 

семьей» среди 

семейных команд 

Кировского МР 

06.04.24 Пгт.Кировский 15  Организация и 

проведение 

Панасенко 

Т.Н. 

ПДО 

27 Спортивная эстафета, 

посвященная Дню 

космонавтики 

12.04.24 Пгт.Кировский 21 21 Организация и 

участие 

Ивашко 

Ю.Ю. 

28 Турнир по самбо 13.04.24 Г.Лесозаводск 250 10 1 место - 2 Товпеко А.Л. 
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среди юношей и 

девушек 2012-2014 и 

2015 – 2017 г.р. на 

призы главы 

Лесозаводского ГО 

призера,  

2 место – 6 

призеров,  

3 место – 2 

призера 

29 Муниципальный 

отборочный этап 

Всероссийской 

военно-

патриотической игры 

«Зарница 2.0» среди 

общеобразовательны

х организаций 

Кировского МР 

26.04.24 Центральный 

районный, 

стадион МБОУ 

ДО ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

80  Организация и 

проведение 

ПДО 

30 Муниципальный 

фестиваль ВФСК 

ГТО среди трудовых 

коллективов 

Кировского МР 

27.04.24 Пгт.Кировский 18  Организация и 

проведение 

Панасенко 

Т.Н. 

ПДО 

31 Краевые 

соревнования по 

волейболу на «Кубок 

памяти Т.И. Скидана 

в г.Лесозаводск 

среди женских и 

мужских команд 

28.04-

01.05.24 

Г.Лесозаводск 121 14 Команда ДЮСШ 

«Патриот» 

юноши - 4 место, 

среди 7 команд. 

Команда ДЮСШ 

«Патриот» 

девушки - 4 

место среди 6 

команд. 

Шестаков 

А.А. 

32 Краевые 

соревнования по 

волейболу на «Кубок 

памяти Т.И. Скидана 

в г.Лесозаводск 

01.05-

05.05.24 

Г.Лесозаводск 50 7 Команда ДЮСШ 

«Патриот» 

юноши - 3 место, 

среди 5 команд. 

 

Шестаков 

А.А. 

33 Праздничный 

концерт ВИА 

«Атака» и 

Показательные 

выступления 

воспитанников 

МБОУ ДО ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский, 

посвященные 79-й 

годовщине Победы 

09.05.24 Центральный 

районный, 

стадион МБОУ 

ДО ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

50 50 Организация и 

участие 

ПДО 

34 Первенство 

Приморского края по 

ОФП среди 

лыжников-гонщиков 

12.05.24 п.Восток 250 7 3 место – 1 

призер 

Леоненко 

К.В. 

35 Личное командное 

первенство по самбо, 

посвященное Дню 

пограничника 

25.05.24 Г.Дальнеречен

ск 

200 6 1 место- 3 

призера место,  

2 место -2 

призера,  

 3 место – 2 

призера 

Товпеко А.Л. 

36 Краевые 

соревнования среди 

лыжников гонщиков 

по лыжероллерам  

12.06.24 С.Дмитриевка 80 8 1 место – 1 

призер 

Леоненко 

К.В. 
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37 Районная 

спартакиада 

первоклассников 

Кировского МР 

03.10.24 Универсальная 

площадка 

МБОУ ДО 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

35  Организация и 

проведение 

Панасенко 

Т.Н. 

Ивашко 

Ю.Ю. 

Безродная 

Е.А. 

38 Районный фестиваль 

ВФСК ГТО среди 

общеобразовательны

х учреждений 

Кировского МР 

10.10.24 Универсальная 

площадка 

МБОУ ДО 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

58  Организация и 

проведение 

ПДО 

39 Первенство 

Приморского края по 

лыжероллерам 

20.10.24 с.Дмитриевка 150 8 1 место- 2 

призера 

Леоненко 

К.В. 

40 Интерактив о 

Приморском крае 

17.10.24 МБОУ ДО 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

20 20 Организация Панасенко 

Т.Н. 

41 Районный конкурс 

«Солнце на спицах» 

24.10.24 МБОУ ДО 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

12  Организация и 

проведение 

ПДО 

42 Первенство ГО 

Спасска-Дальнего по 

самбо среди юношей 

и девушек 

26.10.24 г.Спасск-

Дальний 

100 9 1 место - 4 

призера,   

2 место-– 4 

призера 

3 место-2 

призера  

Товпеко А.Л. 

43 Первенство 

Приморского края по 

волейболу среди 

девушек и юношей 

2008-2009 г.р. 

23-

27.10.24 

Г.Арсеньев 162 9 Команда ДЮСШ 

«Патриот» – 2 

место 

 

Шестаков 

А.А. 

44 Соревнования по 

волейболу на кубок 

главы 

Лесозаводского ГО 

9.11.24 Г.Лесозаводск 158 8 Команда ДЮСШ 

«Патриот» – 1 

место 

Шестаков 

А.А. 

45 Открытое районное 

Первенство по 

«Русскому жиму» 

13.11.24 КГБ ПОУ 

СХТК 

п.Кировский 

46 15 1 место-2 

призера 

2 место - 1 

призер 

 3 место- 1 

призер 

Чужаков М.С. 

46 Соревнования, 

посвященные 

Всероссийскому дню 

самбо 

16.11.24 Г.Владивосток 164 19 3 место – 1 

приизер 

Товпеко А.Л. 

47 Соревнования между 

2-3 классами МБОУ 

СОШ №2 «Золотая 

осень» 

15.11.24 МБОУ ДО 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

45  Организация и 

участие 

Ивашко 

Ю.Ю. 

Безродная 

Е.А. 

48 Первенство 

Дальневосточного 

Федерального 

Округа 

международного 

первенства ОАО 

11-

15.10.24 

Г.Хабаровск 185 3 Сборная 

команда ПК – 3 

место 

 

Шестаков 

А.А. 
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РЖД «Локоволей» 

среди юношей 2008-

2009 г.р. 

49 Личное первенство 

Кировского МР по 

подтягиваниям из 

виса на высокой 

перекладине 

29.11.24 МБОУ ДО 

ДЮСШ 

«Патриот» 

п.Кировский 

62  Организация  

1 место-3 

призера 

2 место-3 

призера 

3 место-1 

призера 

ПДО 

50 Ежегодный кубок 

главы Хасанского 

МО по самбо среди 

юношей и девушек 

30.11.24 Пгт.Славянка 160 8 1 место-2 

призера 

2 место-4 

призера 

3 место-2 

призера 

Товпеко А.Л. 

51 Первенство СК 

«Армата» по борьбе 

самбо среди юношей 

и девушек 

01.12.24 Пгт.Славянка 180 8 2 место- 4 

призера 

3 место – 3 

призера 

Товпеко А.Л. 

52 Первый 

муниципальный 

форум волонтеров 

Кировского МР «МЫ 

ВМЕСТЕ» 

05.12.24 Пгт.Кировский 115 10 Организация и 

участие 

Кулагина 

Ю.А. 

53 Открытие лыжного 

сезона в Кировском 

МР 

08.12.24 Пгт.Кировский 30 15 Организация  

1 место-4 

призера 

2 место-3 

призера 

 

Леоненко 

К.В. 

54 Турнир «Юный 

самбист» 

7.12.24 Г.Спасск-

Дальний 

120 10 1 место-2 

призера 

2 место-3 

призера 

 

Товпеко А.Л. 

55 Закрытое личное 

первенство 

Кировского МР по 

рукопашному бою 

среди юношей 

14.12.24 Пгт.Кировский 45 20 Организация  

1 место-4 

призера 

2 место-4 

призера 

3 место- 5призер 

Чужаков М.С. 

56 Новогодний концерт 21.12.24 Пгт.Кировский 100 13 Участие Панасенко 

Т.Н. 

57 Новогодний турнир 

по самбо среди 

юношей 

26.12.24 Пгт.Кировский 20 20 Организация1 

место-7 

призеров 

2 место-7 

призеров 

3 место-6 

призеров 

Товпеко А.Л. 

58 Новогодняя лыжная 

гонка 

31.12.24 Пгт.Кировский 45 17 Организация  

1 место-3 

призера 

2 место-3 

призера 

3 место- 1призер 

 

Леоненко 

К.В. 
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 Результаты участия обучающихся в конкурсах, фестивалях, выставках, соревнованиях 

показывают развивающий и воспитывающий потенциал дополнительного образования,  85% детей 

успешно освоили программы дополнительного образования. Учащиеся учебно-тренировочных 

групп (секции «Волейбол» и «Лыжные гонки», «Самбо», «Рукопашный бой») показали высокие 

показатели физического развития и высокие спортивные результаты.  

В связи с выполнение нормативов ЕВСК по видам спорта спортсменам присваиваются 

юношеские разряды сроком на 2 года приказом за подписью директора ДЮСШ «Патриот» на 

основании ходатайства, поданного педагогами дополнительного образования с приложением 

подтверждающих документов (протокол, выписка из протокола).  

 

Вид спорта 2023г. 2024г 

разряды разряды 

1 юн.  2 юн. 3 юн. 1 юн. 2 юн. 

Самбо 3 5 1 0 0 

Волейбол 15 0 0 19 9 

Всего 18 5 1 19 9 

 

Целью присвоения спортивных разрядов в ДЮСШ «Патриот» ("первый юношеский 

спортивный разряд", "второй юношеский спортивный разряд", "третий юношеский спортивный 

разряд") и квалификационной категории спортивных судей «юный спортивный судья» 

обучающимся являются: 

- способствование привлечения обучающихся к систематическим занятиям спортом; 

- повышение уровня спортивного мастерства обучающихся; 

- определение уровня подготовленности обучающихся; 

- выполнение нормативных требований учебных программ по видам спорта. 

 

Проведение летней оздоровительной кампании 

 Деятельность ДЮСШ «Патриот» продолжается в период летних каникул. Организационная 

деятельность детей в летний период  позволяет сделать педагогический процесс непрерывным в 

течение всего года. Каждое лето на базе учреждения работает пришкольный летний лагерь 

«Молодая Гвардия» и загородный детский оздоровительный лагерь «Мечта». Для 

функционирования лагерей разработаны программы спортивно – оздоровительной работы, 

задачами которой являются: 

- Совершенствование форм и содержание деятельности отдыха в работе с детьми; 

- Развитие у детей навыков общения, лидерства; 
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- Укрепление физического и психологического здоровья детей; 

- Обеспечение активного интеллектуального и эмоционального летнего отдыха. 

Образовательная деятельность в рамках смен предусматривает воспитательные 

гражданско-патриотические мероприятия, связанные с изучением духовно-нравственных традиций, 

событиями истории  и памятниками культурного наследия родного края. Знакомство с миром 

движения, звуков,  красок, ощущений. На основе развития навыков моделирования. Изготовления 

поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети 

знакомятся с целостной картиной мира. 

Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического 

здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье, активный отдых. 

Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы,  проведение 

оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию 

положительного физиологического и психологического фона. Лагерь привлекает ребят новизной 

окружения, новыми друзьями, возможностью заниматься любимым делом. Проводимые в летнем 

лагере мероприятия затрагивают все виды деятельности. 

 

Форма организации Количество оздоровленных детей по годам 

2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023г. 2024г. 

Загородный детский 

оздоровительный лагерь  « 

Мечта» с. Подгорное 

180 395 553 679 594 

Лагерь с дневным 

пребыванием «Молодая 

гвардия» 

120 115 250 320 301 

 

Анализ качества воспитания 

 

Оценка качества воспитания осуществлялась по таблицам личного развития ребенка в 

процессе освоения дополнительной образовательной программы. В ней представлены критерии 

личностного развития ребенка, степени выраженности оцениваемого качества и уровни развития, 

предложены технологии оценки качества воспитания и необходимый для этого инструментарий, а 

также даны конкретные рекомендации экспертам, осуществляющим оценку качества воспитания. 

Оценка качества реализации воспитательного потенциала взаимодействия с семьями 

обучающихся осуществлялась заместителем директора по учебно-воспитательной работе в 2024 г.  

Проведена оценка качества реализации воспитательного потенциала взаимодействия с семьями 

обучающихся деятельности педагогов выборочно в объединениях ДЮСШ «Патриот».  
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Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с семьями детей, посещающих 

ДЮСШ «Патриот» производилась по следующим показателям:  

- ориентированность практических действий педагога на поддержку воспитательных усилий 

родителей (лиц, их заменяющих) детей;  

- привлечение педагогом к решению вопросов воспитания школьников их родителей (лиц, их 

заменяющих);  

- адекватность используемых педагогом форм взаимодействия с семьей задаче повышения 

эффективности воспитательного влияния на ребенка.  

В результате ответов на вопросы суммировались общие баллы по всем анкетам педагогов, а 

полученная сумма делилась на количество опрашиваемых педагогов, то есть определялся 

среднеарифметический балл для всего образовательного учреждения который составил 9,5 балла. 

Это соответствует оптимальному качеству реализации педагогами воспитательного потенциала 

учебной и внеучебной деятельности.  

 

3. Качество управления. 

 

Анализ качества управления 

Качество 

образовательной 

программы 

Оценивалось по приложению «Критерии оценки рабочей 

программы дополнительного образования» из Положения о 

внутренней системе оценки качества образования. 

Качество управления  

образовательным  

процессом 

В ДЮСШ «Патриот» действует локальный акт, в котором 

прописан критериальный аппарат всех составляющих ВСОКО 

с подробными уровневыми дескрипторами качества: 

• по социализированности, уровню здоровья. 

• качества образовательного процесса (по занятиям, событиям, 

компетентности педагога, оснащенности кабинетов). 

 Принят всем коллективом регламент ВСОКО с утвержденной 

(утверждаемой ежегодно на первом педсовете) циклограммой 

ВСОКО; в циклограмме указаны сроки, место, даты, субъекты 

и задачи обсуждения результатов каждого этапа мониторинга 

,каждого микроисследования. 

Качество управления  

реализацией  

требований  

государственных  

документов 

В соответствии СанПин образовательное учреждение работает  

с 8.00ч. до 20.00ч.. Продолжительность одного занятия не 

превышает (в зависимости от возраста обучающихся) – 30-45 

минут, с обязательным перерывом между занятиями 10 

минут.    Занятия в объединениях могут проводиться по 
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программам одной тематической направленности или 

комплексным, интегрированным программам.    

Учебная нагрузка в неделю составляет (основной курс): 

 - 1-й год обучения – 3- 4,5 часа; 

 - 2-й год обучения –6-9 часов; 

 - 3-4 год обучения – 6-9 часов.   

Распределение занятий по месяцам определяется педагогом 

при составлении рабочей программы в соответствии с 

содержанием раздела «Учебно-тематический план» 

образовательной программы конкретного кружка, секции. 

Качество выполнения  

Положения о  

документообороте ОУ 

Документация ДЮСШ «Патриот» ведется в соответствии с 

действующим законодательством. Нарушений не выявлено. 

Качество управления  

материально-  

технической базой ОП 

Для организации учебно-воспитательного процесса ДЮСШ 

«Патриот» имеет в оперативном управлении 1 здание, в 

котором имеются учебные кабинеты, спортивный зал,  

тренажерный зал,  стадион с футбольным полем, 

стационарными футбольными воротами и воротами для 

минифутбола, беговой дорожкой,  волейбольной площадкой, 

хоккейная коробка  с теплой раздевалкой и лыжная база с 

лыжной трассой. 

В учреждении имеется в наличии необходимое оборудование и 

материалы для занятий в кружках, спортивный инвентарь.  

  В учреждении имеется необходимое информационно-

техническоеобеспечение образовательного процесса: 

компьютеры, копировальный аппарат, телевизор, музыкальные 

центры, мультимедийное оборудование (проектор и 

экран),музыкальные инструменты и оборудование, 

электронная почта.  

Качество управления  

профессиональным  

ростом педагогов  

 

Во ВСОКО имеется необходимая таблица показателей 

качества профессиональной деятельности учителя для 

установления размера стимулирующей части зарплаты. 

Разработано положение о методическом объединении 

педагогов. Утверждена форма посещений занятий и его анализ. 

Утверждено положение о комплектовании групп. 
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Компетентность  

субъектов управления 

В декабре 2024 года по методике Н.Л. Галеевой произведена 

самооценка качества ВСОКО как инструмента управления 

качеством школьного образования (таблица прилагается). 

Результат составил 67,3 %. 

Уровень управленческой компетентности составляет 65 %., что 

является продуктивным (достаточным) уровнем. 

 

SWOT -анализ повышения качества образования в кружках и секциях 

МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот» п.Кировский» 

Осуществив всесторонний анализ деятельности за прошедший год, было выявлено ряд 

проблем. Поэтому, для повышения качества образования в ОУ необходимы комплексные меры, 

учитывающие все имеющиеся ресурсные возможности и поиск новой модели организации 

образовательного процесса. Достаточные условия для повышения качества образования 

отсутствуют по следующим внешним и внутренним причинно-следственным связям: 

Сильные стороны организации Слабые стороны организации 

1) Опыт предъявления результатов 

деятельности на уровне учреждения, 

района, региональном и федеральном 

уровнях. 

2) Результативность участия обучающихся в 

конкурсах и соревнованиях различного 

уровня. 

3) Проведение отдельных значимых 

воспитательных военно-патриотических и 

культурно-массовых мероприятий. 

4) Активное сотрудничество с родителями, 

привлечение их к совместной 

деятельности по образованию и развитию 

детей. 

5) Систематическое плановое проведение 

мероприятий, направленное на сохранение 

и укрепление здоровья обучающихся. 

6) Деятельность профессионального 

коллектива, прошедшего 

1) Недостаточная укомплектованность 

педагогическими кадрами, нехватка педагогов 

узкой направленности, нехватка молодых 

кадров. 

2) Отсутствие системы выявления поддержки и 

развития индивидуальных способностей 

ребенка. 

3) Недостаточный уровень участия педагогов в 

профессиональных конкурсах, недостаточный 

уровень мотивации у педагогов для 

самообразования и самореализации для 

улучшения качества образования в учреждении.  

4) Низкая заинтересованность части родителей 

проблемами самореализации ребенка. 

5) Низкий уровень физической подготовки детей в 

группах первого года обучения. 

6) Ограничение площадей и возможностей 

материально-технической базы для их развития, 

острая нехватка помещений для реализации 
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профессиональную переподготовку и 

курсы повышения квалификации. 

7) Внедрение новых, современных форм 

работы с детьми и новых образовательных 

технологий. 

8) Разработка дополнительных 

общеразвивающих программ, отвечающих 

всем современным требованиям. 

9) Постоянное совершенствование 

образовательного процесса и внедрение 

новых образовательных технологий; 

10)  Размещение в СМИ и на сайте ДЮСШ 

«Патриот» позитивных материалов о 

деятельности и достижениях учащихся. 

части дополнительных общеразвивающих 

программ. 

 

Возможности внешней среды Угрозы внешней среды 

 

1) Диагностика образовательных 

возможностей (мониторинг) и планирование 

изменений в содержании работы. 

2) Сохранение постоянного состава 

педагогического коллектива в течение 

максимально возможного времени. 

3) Максимальное удовлетворение 

разнообразных образовательных 

потребностей учащихся, родителей, социума. 

4) Обновление материальной базы и 

оснащение секций и кружков, поиск средств 

и возможностей для выезда детей на 

соревнования, фестивали, слеты, форумы. 

5) Заинтересованность и поддержка 

деятельности учреждения родителями, 

обществом, учредителем. 

1)  Повышение конкурентоспособности в связи с 

внедрением системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования. 

2) Технологические изменения или инновации, 

приводящие к падению спроса на прежние 

образовательные услуги. 
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Из анализа причинно-следственных связей выявлены проблемы, на основе которых в 

учреждении поставлены цели и задачи для пути их решения: 

Проблемы: Цели и задачи: 

1) Недостаточное оснащение 

материально-технической базы 

учреждения, необходимость в 

косметическом ремонте спортивного 

зала и реконструкции спортивных 

объектов ДЮСШ «Патриот»; 

2) Низкая мотивация педагогов к 

инновационной педагогической 

деятельности; 

3) Недостаточная готовность 

педагогического коллектива к 

инновационным процессам в 

образовании и недостаточное 

программно-методическое 

обеспечение. 

1) Разработка и внедрение антикризисного плана по 

повышению качества образования ДЮСШ «Патриот» 

в связи с внедрением системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования в 

Кировском муниципальном районе.  

2) Проведение мониторинга среди родителей о 

потребностях в образовательных услугах; 

3) Составление индивидуальных рекомендаций по работе 

с отстающими и одаренными детьми; 

4) Разработка и апробация новых дополнительных 

общеразвивающих программ, соответствующих 

современным требованиям и потребностям детей. 
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Приложение 1 

 

Показатели деятельности 

Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 

«Детско–юношеская спортивная школа « Патриот» п.Кировский Кировского района» 2024 год 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1  Общая численность учащихся, в том числе: 612 чел 

1.1.1  Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 28 чел 

1.1.2  Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 224 чел 

1.1.3  Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 223 чел 

1.1.4  Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 137 чел 

1.2  Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам 

по договорам об оказании платных образовательных услуг  

 0 человек 

1.3  Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2 и 

более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 

учащихся  

136 человек/ 

22 % 

1.4  Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 

общей численности учащихся  

0 человек/0% 

1.5  Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам для детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся  

0 человек/0% 

1.6  Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями 

в образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

0 человек/0% 

1.6.1  Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  0 человека/  0 

% 

1.6.2  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  9 человека/ 

1,5 % 

1.6.3  Дети-мигранты  0 человек/% 

1.6.4  Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  7 человек     

1,2 % 
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1.7  Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности учащихся  

0 человек/ % 

1.8  Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

575чел./94% 

1.8.1  На муниципальном уровне  307чел/ 50,2 % 

1.8.2  На региональном уровне  120 чел/19,6 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 8 чел/ 1,3% 

1.8.4 На федеральном уровне 0 чел/ 1,8 % 

1.8.5 На международном уровне 15 чел/2,5% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

207 чел/ 34 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 183 чел/ 30 % 

1.9.2 На региональном уровне 21 чел /3,5% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 3 чел /0,5% 

1.9.4 На федеральном уровне 0 чел/% 

1.9.5 На международном уровне 0 чел/ 0 % 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, 

в том числе: 

0 чел/ 0% 

1.10.1 Муниципального уровня 0 чел/0 % 

1.10.2 Регионального уровня 0 чел 

/ 0 % 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 чел/% 

1.10.4 Федерального уровня 0 чел/ 0% 

1.10.5 Международного уровня 0 чел/% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

28 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 25 единица 

1.11.2 На региональном уровне 3 единицы 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единица 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 
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1.12 Общая численность педагогических работников 16 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

11 чел/ 69% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

11 чел 

/69 % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

5 чел/31 % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

5 чел/ 31% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 

2 чел/  

13,4 % 

1.17.1 Высшая 2 чел/ 13,4 % 

1.17.2 Первая 0 чел/ 0 % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 3 чел/ 19% 

1.18.2 Свыше 30 лет 2 чел/ 12,5 % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0чел/0 % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

2 чел/ 12,5 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников. 

16 чел/100% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 2 чел/ 6% 
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методическую деятельность образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной организации 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 

образовательной организации: 

22 единицы 

1.23.1 За 3 года 15 единиц 

1.23.2 За отчетный период 5 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 

детей, требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

2. 
Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0    единиц0 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

4 единицы 

2.2.1 Учебный класс 2  единицы 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 1 единицы 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 

0 единиц 

2.3.1 Актовый зал 0 единиц 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  имеется 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

нет 
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2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 

Мб/с), в общей численности учащихся 

0 человек/% 

 

 

 

Приложение 2 

Компетентность субъектов управления 

(уровень управленческой компетентности администраторов школы, специалистов возглавляющих 

структурные подразделения) 

 

Высокий уровень 

Реализации управленческих 

функций 

(3 балла) 

Продуктивный уровень 

Достаточный уровень 

реализации 

управленческих функций 

(2 балла) 

Базовый 

Репродуктивный уровень 

реализации компетенций 

(1 балл) 

«Я знаю, зачем, могу 

корректировать цели… от условий, 

выбрать наиболее эффективные 

способы обучения, при дефиците 

ресурсов – создаю собственные, 

могу управлять в ситуации 

неопределенности». 

«Я знаю много способов, 

скажите мне критерии 

выбора». 

«Низкий уровень реализации 

управленческих функций – 

«скажите мне как, что и зачем 

и я сделаю». 

 2  

 

Самооценка качества ВСОКО  как инструмента управления качеством образования 

Соответствие состава и структуры ВСОКО в ОУ принципам социального управления 

 

Критерии: 

принципы 

управления 

 

Показатели – 

характеристики 

реализации 

принципов 

управления 

во ВСОКО 

 

Оптимальный 

уровень 

 

 

Критический 

уровень 

 

 

Недопустимый 

уровень 

 

1. Принцип 

системности 

и целостности в 

управлении 

 

Соответствие 

состава и 

структуры 

ВШК целям и 

задачам школы, 

наличие всех 

направлений 

ВСОКО 

2   

2. Принцип Наличие этапов 2   
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демократизации 

и 

гуманизации 

управления 

обратной связи в 

системе ВСОКО 

 

3. Принцип 

оптимального 

сочетания 

централизации и 

децентрализации 

Оптимальность 

распределения 

управленческих 

полномочий 

 

1   

4. Принцип 

научности 

управления 

 

Реализация 

компетентностного, 

системно-

деятельностного и 

других научных 

подходов в 

проектировании 

ВШК 

 1  

 

Качество процесса реализации ВСОКО как ресурса управления 

 

Критерии: 

принципы 

управления 

 

Показатели – 

характеристики 

реализации 

принципов 

управления 

во ВСОКО 

 

Оптимальный 

уровень 

 

 

Критический 

уровень 

 

 

Недопустимый 

уровень 

 

 

1. 

Мотивационно- 

целевая функция 

 

Содержание 

контрольно- 

измерительных 

материалов в 

ВСОКО 

1   

 2. 

Информационно- 

аналитическая 

функция 

 

Технологичность, 

информативность и 

оперативность 

реализации КИМов 

1   

 

3. Контрольно- 

диагностическая 

функция 

Объективность и 

действенность 

результатов 

анализа 

 1  

 

4. 

Организационно- 

исполнительская 

функция 

Качество 

организации 

процесса ВСОКО 

 

2   

5. Планово – 

прогностическая 

функция 

управления 

 

Качество ВСОКО 

как 

инструмента 

планирования и 

прогноза 

2   
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SWOT - анализ повышение  качества образования  

 в кружках и секциях ДЮСШ «Патриот» 

 

Внутренние  факторы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Внешние факторы 

 

1. СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ 

  -укомплектованность 

педагогическими кадрами, 

стабильность педагогического 

коллектива;              

  - результативность участия детей в 

соревнованиях, конкурсах,  

мероприятиях; 

-  опыт  организации и проведения  

районных мероприятий военно – 

патриотической и социальной 

направленности с привлечением 

обучающихся ДЮСШ «Патриот»;  

- развитие спортивной базы; 

-богатые традиции  

- низкая  конкуренции в сфере 

дополнительного образования  детей; 

- бесплатное обучение детей  в 

кружках и секциях; 

2.СЛАБЫЕ СТОРОНЫ 

 - нежелание педагогов 

использовать новые 

образовательные технологии; 

- недостаточный уровень 

участия педагогов в 

профессиональных конкурсах;  

- отсутствие достаточной 

мотивации у педагогов для 

улучшения качества 

образования 

- отсутствие системы 

выявления ,  поддержки и 

развития индивидуальных 

способностей каждого ребенка; 

- низкий уровень физической 

подготовки детей в группах 

первого года обучения; 

- низкая заинтересованность 

большей части родителей 

проблемами самореализации 

ребенка; 

- недостаток учебных 

площадей 

3.Возможности внешней 

среды 

- заинтересованность и 

поддержка деятельности 

учреждения родителями, 

обществом, учредителем; 

-формирование 

сообщества родителей 

ориентированных на 

формирование у детей 

здорового образа жизни; 

-  совершенствование качества 

учебных программ 

- развитие кадрового потенциала; 

- мониторинг профессиональный 

затруднений педагога 

дополнительного образования; 

- насыщенность  школьной жизни 

мероприятиями позволяющими 

раскрыть творческие и спортивные 

способности детей;                               

- составление индивидуальных 

рекомендаций по работе с 

учащимися не выполняющими  

нормативы в своей  возрастной 

группе; 

- усиление контроля за  

посещаемостью учащихся, 

имеющих низкие результаты по 

виду деятельности 

-посещение занятий педагогов 

с целью проверки 

индивидуальной работы с 

неуспевающими детьми. 

4. Угрозы внешней среды 

- технологические 

изменения или инновации 

приводящие к падению 

спроса на прежние 

образовательные услуги 

(дистанционное, онлайн - 

обучение и тд); 

- падение имиджа 

образовательной 

организации 

- снижение 

Вовлечение родителей в жизнь 

ДЮСШ «Патриот»; 

- размещение в СМИ и на сайте 

ДЮСШ «Патриот»  позитивных 

материалов о деятельности и 

достижениях учащихся. 

-  готовность педагогов к 

проведении конкурсов,  учебных 

занятий, в онлайн – формате или 

дистанционно, в случае  

необходимости;  

-  

 Разработка и внедрение 

антикризисного плана по 

повышению качества 

образования в ДЮСШ        

«Патриот». 
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удовлетворенности 

родителей 

- низкая мотивация 

обучающихся к занятиям; 

 

 

 

 

План работы по повышению качества образования 

                                             в МБОУ ДО «ДЮСШ «Патриот»п.Кировский» 

№ 

пп 

          Мероприятия              Пути решения    Сроки Ответственные Показатель 

для 

измерения 

 

РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ  

1. Повышение 

квалификации 

администрации ДЮСШ 

«Патриот» в части 

внедрения новой системы 

ПФДО в 

образовательный процесс 

учреждения 

Регулярное обучение по 

повышению нормативно-

правовой грамотности 

через обучающие 

семинары, вебинары и др. 

В течение 

года 

Директор, 

заместитель 

директора по 

УВР, методист 

Обучение до 

100%  по 

темам о 

качестве 

образования 

2. Повышение 

квалификации педагогов 

в рамках деятельности 

учреждения в новой 

системе ПФДО 

Регулярное обучение 

педагогов по повышению 

нормативно-правовой 

грамотности через 

обучающие семинары, 

вебинары и др. 

В течение 

года 

Педагоги, 

методист 

Участие 

педагогов  в 

работе МО 

до100% 

3. Заседание МО педагогов 

дополнительного 

образования по темам:  

-«Внедрение системы 

ПФДО в 

образовательный 

процесс»; 

- «Составление 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих 

программ, 

соответствующих новым 

требованиям»; 

- «Организация работы 

- составление новых 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих 

программ; 

- совершенствование 

качества учебных 

программ, в соответствии 

с СанПиН, с 

требованиями системы 

ПФДО; 

Апрель-

сентябрь 

Заместитель 

директора, 

методист, ПДО 

Участие 

педагогов  в 

работе МО 

до100% 
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учреждения для 

обеспечения охвата детей 

качественным 

дополнительным 

образованием»; 

 

4. Совершенствование 

системы повышения 

квалификации педагогов 

-составление плана 

прохождения аттестации 

и курсовой подготовки 

педагогов; 

-создание стимула для 

перехода педагогов на 

более высокие 

аттестационные 

категории; 

В течение 

года 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Обучение до 

100% 

педагогов по 

темам о 

качестве 

образования 

  

РАБОТА ПО УСПЕШНОМУ ОСВОЕНИЮ УЧАЩИМИСЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

5. Составление 

плана работы на 

учебный год с 

учетом 

потребности 

детей 

-разработка плана 

воспитательных 

мероприятий, 

позволяющего раскрыть 

творческие и способности 

детей; 

Август Директор, 

заместитель 

директора по УВР,  

Размещение 

документа на сайте 

ОУ, доведение 

информации до 

всех участников 

образовательного 

процесса. 

 

6. Применение 

современных 

образовательных 

технологий на 

занятиях в 

кружках и 

секциях 

 

 

- контроль за применением 

современных 

образовательных 

технологий на занятиях в 

кружках и секциях 

(дифференцированный, 

соревновательно-игровой, 

здоровьесберегающий и 

др., подходящие по виду 

деятельности 

В 

течение 

года 

заместитель 

директора по УВР 

Повышение уровня 

удовлетворенности  

занятиями в ОУ  до 

85%.  

 

7. Мониторинг 

личностного 

развития 

ребенка в 

процессе 

освоения им 

дополнительной 

общеобразовател

- заполнение карты 

мониторинга в 

соответствии с 

показателями; 

Сентябр

ь, 

январь, 

март 

ПДО Разработка модуля 

карты 

мониторинга. 

Повышение уровня 

удовлетворенности  

занятиями в ОУ  до 

85%. 
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ьной 

общеразвивающ

ей программы 

 

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

9. Привлечение 

родителей к 

участию в 

мероприятиях 

ДЮСШ 

«Патриот» 

- проведение соревнований, 

конкурсов с участием детей и 

родителей; 

-мониторинг 

удовлетворенности родителей 

на начало и конец учебного 

года; 

- размещение в СМИ и сети 

интернет информации о 

проведенных мероприятиях и 

результатах участников 

образовательного процесса. 

В 

течение 

года 

Администрация, 

педагог-

организатор, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Разработка модуля 

"Работа с 

родителями" 

Повышение уровня 

удовлетворенности  

занятиями в ОУ до 

85%. 

 

 


		2025-03-05T16:02:59+1000
	Чужаков Михаил Сергеевич




